Toretlen az érdeklédés a katonai palya irant

Szamos lehetoséget kinal a Magyar Honvédség azoknak, akik hosszabb tavon vagy akar
ideiglenesen keresnek biztos megélhetést és stabil munkahelyet, melynek koszonhetéen
jelenleg is toretlen az érdeklodés a katonai palya irant.

A jarvanyhelyzet hatasara egyre tobb helyen taldlkozhatunk a Magyar Honvédség katondival,
akik alapfeladataik elldtasa mellett a rendvédelmi szervek, illetve az egészségiigyi dolgozdk
munkajat is segitik. Mindez azt is eredményezi, hogy az eddigieknél is tobb figyelem iranyul
rajuk, ezaltal magara a katonai palyara. Errdl is beszélgettiink Nagy Géza drnaggyal, a miskolci
Hadkiegészit6 és Toborzo Iroda vezetdjével.

- Menyire érzékelheté a megnovekedett figyelem a toborzoiroda iigyfélforgalman?

- Az iroda ligyfélforgalma évek Ota magas, a régiobol szolgalatot vallalok szdma orszagosan is
kiemelkedd, igy inkabb azt mondanam, hogy tovabbra is toretlen a jelentkezési kedv a
megyében. Tobben gy jonnek be hozzank, hogy talalkoztak kollégdinkkal a kdzteriileten vagy
egy egészségligyl intézményben, €¢s megtetszett az a fegyelmezettség és elhivatottsag, amellyel
a munkdjukat végzik.

- Mit tudnak szamukra kinalni?

- A Magyar Honvédség sokrétii feladatkort lat el, igy szinte barmilyen végzettséggel rendelkez6
¢s barmilyen ¢élethelyzetben 1év6 embernek tud megoldast kinalni. A fiatalok tovabbtanulhatnak
nalunk, legyen sz6 akar az egyetemi szintli tisztképzésrdl, akar a tanfolyamrendszer(i
altisztképzéslinkrol. Akik azonnali munkalehetdséget keresnek, szerzddéses szolgalatra
jelentkezhetnek. Ilyenkor megvizsgaljuk a palyazo iskolai végzettségét, a kompetencidit,
felmérjiik, hogy milyen szakteriileten szeretne dolgozni, majd ezt Gsszevetjiik a honvédség
alakulatainak igényeivel. Igyekszlink mindenki szdmara megtaldlni a végzettségének,
szaktudasanak megfelel6 munkakort.

- Kiket varnak elsésorban szerzodéses szolgalatra?

- Sziikségiink van az altalanos katonai feladatokat ellato 16vész, illetve felderité katonakra, de
keresiink ,,C” kategdrids jogositvannyal rendelkezd gépkocsivezetdket, autdszerelket,
miuszaki szakembereket, szakacsokat, informatikusokat, jogaszokat, é¢s még hosszan lehetne
sorolni a betélthetd munkakoroket. Ugy szoktunk fogalmazni, ha valaki szeretne katona lenni,
de nem tudja, hogy pontosan mi érdekli, j6jjon be hozzank ¢és biztosan tudunk szdmaéra
megfeleld lehetdséget ajanlani.

- A jarvanyhelyzetben tobben a meglévé munkajuk vagy tanulmanyaik mellett
szeretnének segiteni, erre van lehetéségiik?

- Igen, hiszen a 2012-ben megujitott, és azota folyamatos fejlesztés alatt allo tartalékos
szolgalatnak pontosan ez az egyik célja. A tartalékos katonak idészakosan részt tudnak venni
példaul hatarvédelmi vagy misszios feladatokban is, de sokan koziiliik jelenleg a korhazakban
latnak el szolgalatot, illetve az aktiv allomany munkajat segitik a laktanyakban. A tartalékos
szolgalat specialis aga az allasukat ideiglenesen elvesztett embereknek kindl hat hénapos
szolgalati lehetdséget, amelybdl barmikor kiléphetnek, amennyiben rendezdédik a helyzetiik.



Arra is sz&ép szammal akad példa, hogy a tartalékos katonak karrierlehetdséget taldlnak ndlunk
¢s atjelentkeznek szerzddéses szolgalatra.

- Ha valaki szeretne jelentkezni, vagy csak tobb informaciot szerezni, hogyan teheti ezt
meg?

- Sok hasznos ¢és érdekes informécié taldlhatd a www.iranyasereg.hu ¢és a
www.hadkiegeszites.hu oldalakon, valamint az az Irany a Sereg! Facebook oldalan. Személyes
tajékoztatast Miskolc, Hatvan6tosok Utja 2 szam alatt, az idén 20 éve atadott toborzoirodaban
kaphatnak az érdekl6dok, akik az 46/327-245-6s telefonszamon vagy a borsod.toborzo@mil.hu
e-mail cimen is kapcsolatba 1éphetnek veliink.



