
ELŐTERJESZTÉS
a Sátoraljaújhelyi Hétszínvirág Óvoda Szlovák és Német Nemzetiségi Óvoda, Bölcsőde

magasabb vezetői álláshelyére benyújtott pályázat elbírálására

Tisztelt Képviselő-testület!

Sátoraljaújhely  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  74/2018.  (V.31.)  döntött  arról,  hogy a
fenntartásában lévő Sátoraljaújhelyi  Hétszínvirág Óvoda Szlovák és Német Nemzetiségi  Óvoda,
Bölcsőde  intézményvezetőjének  megbízza  Zelina  Zoltánnét,  5  év  határozott  időtartamra,  2023.
július 15. napjáig.

A  fenti  határidőre  tekintettel  a  Képviselő-testület  2023.  március  30-ai  ülésén  hozott,  42/2023.
(III.30.) határozatával döntött a magasabb vezetői álláshelyre vonatkozó pályázat kiírásáról. 

A jogszabályoknak, valamint a Képviselő-testület  döntésének megfelelően megtörtént a pályázat
kiírása, mely szerint a pályázat benyújtásának határideje 2023. május 5. 12:00 óra volt. 

Az előírt  határidőn belül egy pályázat  érkezett  be Zelina Dolóresz pályázó részéről, mely mind
formailag, mind tartalmilag megfelel a jogszabályban előírtaknak.

A  nemzeti  köznevelésről  szóló  2011.  évi  CXC.  törvény  (a  továbbiakban:  Nk.tv.).  67.  §  (1)
bekezdése  szerint  a  nevelési-oktatási  intézményben  intézményvezetői  megbízás  felsőfokú
végzettséggel,  pedagógus  szakképzettséggel  rendelkező  és  a  Korm.  Rendelet  21/A.  §-ában,
valamint 6. mellékletében meghatározott feltételeknek megfelelő személynek adható.

Az Nk.tv. 83. § (2) bekezdés f) pontja értelmében a fenntartó a köznevelési intézmény vezetőjének
megbízása,  kinevezése,  a  megbízás  visszavonása,  valamint  a  jogviszony  megszüntetésével
kapcsolatban a törvényben foglalt korlátozó rendelkezések keretei között gyakorolja a munkáltatói
jogokat a köznevelési intézmény vezetője felett.

A  Magyarország  helyi  önkormányzatairól  szóló  2011.  CLXXXIX.  törvény  42.  §  2.  pontja
értelmében a törvény által  a képviselő-testület  hatáskörébe  utalt  választás,  kinevezés  és  vezetői
megbízás át nem ruházható, képviselő-testületi hatáskör.

Az Nk. tv.  83.  § (4) bekezdés  e)  pontja  és a (4a) bekezdése alapján a fenntartó a nemzetiségi
nevelési-oktatásban  részt  vevő  intézmény  vezetőjének  megbízása  kapcsán  kikéri  a  települési
nemzetiségi önkormányzat véleményét. Az Nk. tv. 83. § (5) bekezdése szerint – a véleményezési
joggal rendelkezők részére minden olyan információt hozzáférhetővé kell tenni, amely a fenntartói
döntés meghozatalához rendelkezésére áll. 

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb vezetői
beosztásra kiírt  pályázat  esetén a pályázót  a pályázati  határidő lejártát  követő huszonegy napon
belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő
munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg.

Sátoraljaújhely  Város  Önkormányzat  Képviselő-testületének  a  Szervezeti  és  Működési
Szabályzatáról  szóló 4/2018.(III.29.)  önkormányzati  rendelet  2.  melléklet  6.1.4.  pontja  szerint  a
Nevelési-Ifjúsági,  Civil-Sportügyi  és  Közművelődési  Bizottság  előzetesen  véleményezi  és  állást
foglal a köznevelési, közművelődési intézmények vezetőinek kinevezésére irányuló javaslatokról.

Fentiek értelmében a Képviselő-testületnek ki kell kérnie Sátoraljaújhely Város Német Nemzetiségi
Önkormányzata  és  Sátoraljaújhely  Város  Szlovák  Nemzetiségi  Önkormányzata,  valamint  a
Nevelési-Ifjúsági, Civil-Sportügyi és Közművelődési Bizottság véleményét.
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A  döntés-előkészítői  feladatkörbe  utalt  vélemény-kikérés  megtörtént.  A  Sátoraljaújhely  Város
Szlovák Nemzetiségi Önkormányzata 2023. május 9-én tartott ülésén véleményezte a pályázatot és
támogatja  Zelina  Dolóreszt.   Sátoraljaújhely  Város  Német  Nemzetiségi  Önkormányzata  2023.
május 22-én tartja ülését és tárgyalja meg az előterjesztést. 

A Nevelési-Ifjúsági, Civil-Sportügyi és Közművelődési Bizottság szintén 2023. május 22-én, hétfőn
fogja véleményezni a benyújtott pályázatot. 

Az  előterjesztés  mellékletét  képezi  az  előterjesztés  készítésekor  rendelkezésre  álló  benyújtott
pályázat, valamint az erre vonatkozó vélemény, döntés.

Sátoraljaújhely, 2023. május 17.

dr. Terdik Sándor 
jegyző
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Határozati javaslat:

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete
…/2023.(….) határozata
a  Sátoraljaújhelyi  Hétszínvirág  Óvoda  Szlovák  és  Német  Nemzetiségi  Óvoda,  Bölcsőde
magasabb vezetői álláshelyére benyújtott pályázat elbírálásáról

Sátoraljaújhely  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  a  Sátoraljaújhelyi  Hétszínvirág  Óvoda
Szlovák és Német Nemzetiségi Óvoda, Bölcsőde magasabb vezetői álláshelyére (intézményvezetői)
álláshelyére Sátoraljaújhely Város Német Nemzetiségi Önkormányzatának, a Sátoraljaújhely Város
Szlovák  Nemzetiségi  Önkormányzatának,  valamint  a  Nevelési-Ifjúsági,  Civil-Sportügyi  és
Közművelődési Bizottság támogató véleménye alapján: 

Zelina Dolóresz

óvodapedagógus pályázót  2023. július 16. napjától  2028. július 15. napjáig intézményvezetőnek
megbízza.

Az intézményvezető havi illetményét bruttó 650.000,- Ft-ban állapítja meg az alábbiak szerint.

Garantált illetmény: 296.400,- Ft.
Ágazati szakmai pótlék:     94.848,- Ft.
Intézményvezetői pótlék: 200.970,- Ft. 
Munkáltatói döntésen alapuló illetmény:    57.782,-Ft.

Felhatalmazza a  Polgármestert,  hogy  a  munkaszerződés  módosítását,  és  az  intézményvezető
kinevezését írja alá.
Határidő: 2023. május 31.

Felkéri a Jegyzőt a szükséges adminisztratív teendőket lássa el.
Határidő: 2023. május 31.
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