
Előterjesztés 

a közmunka programra 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A közfoglalkoztatás olyan támogatott foglalkoztatás, amelynek célja, hogy a 

közfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekerüljön az elsődleges munkaerő-piacra, 

átmenetileg lehetőséget biztosítva azok számára, akiknek önálló álláskeresése hosszú ideje 

nem vezetett eredményre. 

 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) 

bekezdés 12. pontja szerint a helyi közfoglalkoztatás a helyi közügyek, valamint a helyben 

biztosítható közfeladatok körében ellátandó helyi önkormányzati feladat.  

 

1. Sátoraljaújhely Város Önkormányzata a 2023. évben 27 főt foglalkoztatott közmunka 

program keretében.  

 

A közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról szóló 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 

4. § (3) bekezdése értelmében „a támogatás mértéke a közfoglalkoztatási bér, a 

közfoglalkoztatási garantált bér - ideértve a közfoglalkoztatottat az állásidőre megillető bért 

és a munkavezetőt megillető bért is -, a teljesítménybér (a továbbiakban együtt: 

közfoglalkoztatási bér) és az ahhoz kapcsolódó szociális hozzájárulási adó mértékének 100 

százalékáig terjedhet.” 

 

A közmunka program tervezése az ún. Közfoglalkoztatási Támogatások Keretrendszerben (a 

továbbiakban: KTK rendszer) történik. A tervezési folyamat során készített programterv két 

szakaszra bontható, melynek első szakaszában történik meg a tervek rögzítése a KTK 

rendszerben, majd a programok értékelésére és javítására kerül sor.  

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata esetében a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási 

programok indítását javasoljuk elfogadásra a Tisztelt Képviselő-testületnek. 

  

2. Sátoraljaújhely Város Önkormányzata mellette az önkormányzat intézményei is élnek évről 

évre a közmunka program lehetőségével. A Magashegyi Turisztikai és Sportközpont, a 

Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ, a Sátoraljaújhelyi Egyesített Szociális 

Intézmény, a Sátoraljaújhelyi Városellátó Szervezet, valamint a Sátoraljaújhelyi Hétszínvirág 

Óvoda Szlovák és Német Nemzetiségi Óvoda, Bölcsőde intézmények esetében hosszabb 

időtartamú közfoglalkoztatási programok indítása és a programterv benyújtása szintén 

javasolt. 

Javasoljuk a Képviselő-testület számára, hogy határozataiban visszavonásig adja meg a 

felhatalmazást, mind az önkormányzat, mind annak intézményeinek tekintetében a program 

indítására vonatkozóan. 

 

 

Sátoraljaújhely, 2024. május 7. 

 

 

        dr. Terdik Sándor sk.  

         jegyző 



Határozati javaslatok: 

 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

…./2024.(…….) határozata 

az önkormányzat közmunka programról 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete döntött arról, hogy támogatja a 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata által megvalósítani tervezett hosszabb időtartamú 

közfoglalkoztatási programok indítását, továbbá a programterv benyújtásához visszavonásig 

hozzájárul. 
 

Felhatalmazta a polgármestert a programok megvalósulásával kapcsolatos eljárások 

lefolytatására, a hatósági szerződések aláírására, a megvalósításhoz szükséges szerződések 

(esetleges módosítások) megkötésére.  

 

Felhívta a jegyzőt a hatósági szerződés megkötéséhez szükséges intézkedések megtételére és 

a program végrehajtására. 

 

Határidő: folyamatos 

 

 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

…/2024.(…) határozata 

az Önkormányzat fenntartásában lévő intézmények által történő közmunka program 

indításáról, valamint a programterv benyújtásáról 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete döntött arról, hogy támogatja a 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata  

- Magas-hegyi Turisztikai és Sportközpont 

- Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ,  

- Sátoraljaújhelyi Egyesített Szociális Intézmény, 

- Sátoraljaújhelyi Városellátó Szervezet és a 

- Sátoraljaújhelyi Hétszínvirág Óvoda Szlovák és Német Nemzetiségi Óvoda, Bölcsőde  

intézményei által megvalósítani tervezett hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási programok 

indításához, valamint a programterv benyújtásához visszavonásig hozzájárul. 

 

Felhatalmazta az intézmények vezetőit a programok megvalósulásával kapcsolatos eljárások 

lefolytatására, a hatósági szerződések aláírására, a megvalósításhoz szükséges szerződések 

(esetleges módosítások) megkötésére.  

 

Felhívta az intézmények vezetőit a pályázatok pozitív elbírálása esetén a programok 

végrehajtására. 

 

Határidő: folyamatos 

 


