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VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Satoraljaujhelyi Varosellatd Szervezet miikddésének feltételeit, igazodva a
jogszabalyi elbirasokhoz, a fenntarté hatarozza meg. Intézményiink, ezen keretek kzott
igyekszik miikodését kialakitani, szabalyozni. Tevékenységiink szertedgazo, hiszen az
Onkormanyzat kételezden ellatandé feladatainak jelentds részében részt vesziink,
tevékenységiink Satoraljaujhely varos mikddtetésének szinte valamennyi alapvetd

fontossagu teriiletére kiterjed.

Legf6bb feladatunk és elviink a kozszolgalatisag, melynek a munka mindségében €s
fajsulyaban is jelentkeznie kell. Tovabbra is arra téreksziink, hogy az 6nkorméanyzat €s
a lakossdg érdekeit szem el6tt tartva, véleményiiket meghallgatva mindségi munkat

végezziink.

A Virosellato Szervezet tevékenysége megoszlik a rendszeresen elvégzendd feladatok,
és az eseti javitdsi, fenntartasi feladatok kozo6tt. A korabbi évekre jellemzo,
dnkorményzati beruhdzasok kivitelezésében valod aktiv kozremiikodés, - a munkaerd
mindségének romlasa €s a kialakult munkamoral, valamint az egyre inkdbb besziik616
koltségvetési forrasok okan — jelentGsen visszaesett. Az intézmény tevékenységeit
igyekszik el6re tervezetten és a legjobb tuddsinak megfeleléen végezni, a nem

tervezhet6 feladatokra pedig a leggyorsabban reagélni.

A Varosellatd Szervezet vezetésének tovabbra is eltokélt szandéka, hogy az
intézménynél megvaldsuljon egy magas szinvonalt miiszaki tudatossag, a szervezeti €s
miiszaki struktura alkalmas legyen a feladatok ellatasara. Min6ségi munkavégzes csak
az el6bbiekben leirtak megvaldsuldsaval biztosithato.

Az elmilt néhany évben szamos nem vart esemény alakitotta a vilagot, varosunkat,
ezaltal Szervezetiinket, melyek negativ hatdsa maig érezhet6. A Covid-19 vilagjarvany,
a szomszédos orszagban dul6é haborn, az e kovetkeztében elszabadult inflacid, sajnos
olyan mértékii valtozasokat idézett el6, melyen minden igyekezet ellenére is, nagyon
nehezen tudunk uralkodni.

Személyi allomanyunk két részbol tevédik ©ssze, 4lland6 munkavallalok

(kbzalkalmazottak vagy Munka Torvénykonyve szerint foglalkoztatottak) €s



kozfoglalkoztatottak. Az allandé munkavillalok felelnének, az eldbbiekben leirt magas
szinvonali miiszaki tudatossagért, tekintettel arra, hogy az évek alatt folyamatosan
csokken6 szami és alacsony kvalitasi kozfoglalkoztatotti réteg mindségi
munkavégzésre alkalmatlan.

Napjainkban azonban a jol képzett és tapasztalt szakemberek megszerzése, majd
megtartisa komoly kihivast jelent, hiszen a mai életben legf6bb értékméroként szolgalo
pénz, munkabér, kereset 6sszege Szervezetiinknél jocskan az atlag alatt van.

Ennek szemléltetésére a kovetkez6 tablazat mutatja az allamhaztartasi szféréban, teljes

munkaidSben alkalmazasban allok fobb kereseti adatait:!

Megnevezés 2021. 2022. 2023. 2024.
Brutt6 atlagkereset
(Ft/f6/ho) 414 157 500 615 537111 627 060
valtozds ¢l6z6 v azonos 109,5% 120,9% 1073% | 116,7%
id6szakahoz képest

| Brutté median kereset
(Ft/£5/ho) 352611 401 000 455 000 559 520
valtozas el6z6 év azonos 0 0 o o
idsszakahoz képest 107,7% 113,7% 113,5% 123%
Netto6 atlagkereset (Ft/f6/ho) 284 563 344 060 369 684 430 607
valtozas el6z6 év azonos 0 0 0 0
iddszakahoz képest 109,4% 120,9% 107,4% 116,5%

A Virosellaté Szervezetnél 2024, november honapot alapul véve az atlagkereset bruttd
383 566 Ft/f6/ho, mely 38,83%-al marad el ugyanezen szféraban munkat vallalok brutt6
keresetétol.

A munkaerpiacon netté 300 000,- Ft-ot kaphatnak a tapasztalattal nem rendelkezd
munkavallalok, mely néhany év gyakorlat utin sokkal magasabb Osszeg is lehet.
Szervezetiinknél ilyen és ehhez hasonlé differencidltsig nem lehetséges, igy nalunk
ugyanolyan bérszinten van a most belépd munkavallald, mint a 30 éve Szervezetiinknél
alkalmazasban all6 személy. Ennek koévetkeztében évek oOta fennalldé és egyre
stlyosbodd problémat jelent a 1étszamhidny, mely jelentds mértékben meéneheziti a
mindennapi életbol fakadd akadalyok lekiizdesét.

A kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott munkavallaléink szamara adhat6 bér ett6] sokkal
alacsonyabb. 2024-ben a kozfoglalkoztatasi garantalt bér brutté 163 000 Ft/f6/ho,
melynek adokedvezmények nélkiil szamitott nettd Osszege 108 395 Ft/fé/ho, a
kézfoglalkoztatasi minimalbér pedig brutté 133 400 Ft/f6/ho, nettd Osszegben

! Az adatok a KSH hivatalos oldalan megtalalhatoak az alabbi linken:
https://www.ksh.hu/stadat_files/mun/hu/mun0146.html
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88 710 Ft/f6/hé. Napjainkban ezen a bérszinten az alap életszinvonal sem biztosithato,
lehetdségeinkhez mérten, igyeksziink kompenzalni, de érthetd modon ennek ellenére
sem tudjuk megtartani a munkavallaléinkat. Mely nagy 6rém ugyan, hiszen els6dleges,
hogy ezen munkavéllalok a munkaer6piacon helyezkedjenek el, de Szervezetiink
szempontjabol ez nagy hatranyt jelent.

Kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott munkavallaléink szamanak csokkenését

szemlélteti az alabbi néhany év 1étszdmadata:

2020. 223 18
2021. 214 18
2022. 153 {6
2023. 133 16

2024. 128 16



I GAZDALKODASI, PENZUGYI BESZAMOLO

1.1 Torvényi hattér

Az allamhéztartasrol sz616 201 1. évi CXCV. tv (Aht.), és a torvény végrehajtasardl sz616
368/2011. (XII1.31.) kormanyrendeletben (Avr.) foglaltak szerint a Sétoraljaujhelyi
Viérosellato Szervezet o©nalldé gazdasigi szervezettel rendelkezd koltségvetési
szervezetként miikodott 2020. mércius 31-1g.

A Varosellaté Szervezet éves engedélyezett 1étszamkerete 84 {6, mely alapjan az
allamhaztartasrdl szo16 2011. évi CXCV. térvény 10. §. (4a) bekezdése értelmében ,.a
gazdasdgi szervezet feladatait, ha a koltségvetési szerv éves dtlagos statisztikai
dllomdnyi létszdma a 100 fO6t nem éri el, az irdnyité szerv, az dllamhdztartds
onkormanyzati alrendszerében az onkormanyzati hivatal latja el.”

Ennek értelmében Szervezetiink 2020. 4prilis 1. napjaval nem 0Onalld gazdasagi
szervezettel rendelkez6 koltségvetési szervként miikodik tovabb.

Az Avr. 9. § (1) bekezdés értelmében a gazdasagi szervezet

@) a koltségvetés tervezéséért, az elirdnyzatok modositasanak, dtcsoportositasdanak és
felhaszndldsnak (a  tovabbiakban egyiitt:  gazddlkodas) —végrehajtdsaért, a
finanszirozdsi, adatszolgdltatdsi, beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaert, és

b) a koltségvetési szerv és a hozza rendelt koltségvetési szervek miikodtetéséért, a
haszndlatdban 1év6 vagyon haszndlatdval, védelmével osszefiiggd feladatok
teljesitéséért felelbs szervezeti egység.”

Az Avr. 9. § (5) bekezdése szerint az Aht. 10. § (4a) és (4c) bekezdése és a (4) bekezdés
szerinti koltségvetési szerv (a tovibbiakban egyiitt: gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv) az Avr. 9. §. (1) bekezdés szerinti feladatait az Aht.

10. § (4a) és (4b) bekezdése szerinti esetben az irdnyito szerv vagy az iranyito szerv
irdnyitdsa ald tartozo mds kéltségvetési szerv az dllomdnydba tartozo alkalmazottakkal,
a munkamegosztds és felelGsségvillalds rendjét tartalmazé megdllapodds” szerint latja

el.



Satoraljaujhely Varos Onkorméanyzat a 94/2020 (IX.24.) hatdrozatdban a
Satoraljaujhelyi Varosellaté Szervezet részére az Avr. 9. § (1) bekezdésben foglalt
feladatok ellatasara a Satoraljatjhelyi Polgarmesteri Hivatalt jelolte ki.

Satoraljaujhely Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a 94/2020 (1X.24.)
hatarozata tartalmazza a Varosellatdo Szervezet és a Satoraljaijhelyi Polgarmesteri
Hivatal Munkamegosztasi megallapodasat.

A megallapodasban rogzitésre keriil, hogy ,, a Sdtoraljaijhelyi Polgarmesteri Hivatal és
a Sdtoraljaijhelyi Vdroselldto Szervezet kiziosen felelGsek a munkamegoszids
megszervezéséért és végrehajtasdért, az éves koltségvetésben és annak modositdsaiban
meghaltdrozott elSirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsdért, tovdbbd a belsé
kontrollrendszer kialakitdsdért és miikodtetéséért.”

A Satoraljatijhelyi Varosellatd Szervezet az Avr. 9. § (1) bekezdésében felsorolt
feladatait ,,a Sdtoraljaijhelyi Polgdrmesteri Hivatal és a gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezd koltségvetési szerv vezetdje dital kijelolt, ezen feladatok elldtdsdért felelds
alkalmazottakkal ldtja el. A pénziigyi-szamviteli feladatokat ellato alkalmazottak felett
a szakmai irdnyitdst a Sdtoraljaijhelyi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési és

gazddlkoddsi osztdlyvezetdje gyakorolja.”



1.2.  Beszamolo a Sdtoraljauijhelyi Viroselldto Szervezet 2024. évi kéltségvetésének

teljesitésérol

Sétoraljaujhely Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 3/2024. (IL.14.) rendeletével
hagyta jovéa az Onkorményzat 2024. évi koltségvetését.

Intézményiink 2024. évi 849 497 130 Ft koltségvetési fodsszege az év soran végrehajtott
el6iranyzat modositasok figyelembe vételével 1069 779 023 Ft-ra valtozott. Az
eldiranyzat-modositdsok a  kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddd tamogatasok, a
pénzmaradvany, valamint a Képvisel6-testiilet altal elrendelt tobbletfeladatok fedezete.

Szervezetiink 2024, évet 2 667 204 Ft 6sszegli koltségvetési maradvannyal zarta.

Az intézmény a 2024. évi koltségvetése teljesitése soran, a kiemelt koltségvetési sorok
tekintetében a Képvisel6-testiilet altal elfogadott eldirdnyzatokon beliil gazdalkodott,
eléiranyzat tullépésre nem Keriilt sor. Az intézmény alaptevékenységébe tartozo
feladatait 2024. évben teljesitette, gazdalkodasa megfelelt a jogszabalyi eldirasoknak,

valamint a fenntartd elvarasainak.

A 2024. évi koltségvetési rendeletben eléirt, kotelezd adatszolgaltatdsokat — tartozas
allomany, kinnlevoségek, kiadasok idéaranyos teljesitése — hataridében megkiildtiik a

fenntarto részére.



1.2.1. Bevételek alakuldsa

A Satoraljatjhelyi Varosellatd Szervezet 2024. évi bevételeit az alabbi tablazat mutatja

be:
Adatok Ft-ban
tamogatasok bev 45287634 201157402 201157 402
_ 45287634 201157402 201157 402
_ 45287634 201157402 201157 402
| KEszletértekesites elienérieke " 8000 000 5 863 896 5822 159
| Szolgaltatdsok ellenértéke 30000 000 56 654 071 38 800 970
| Ellatésidijak 22000000 24918 504 20262 795
_ 15 000 000 21559 727 15270 679
| Egyébmikédésibevéielek | 4500000 3942 601 3050 956
| Mukodési bevételek | 84500000 115903070 86 171 830
Eayéb targyi eszkézok értékesitése 0 0 0
| Koltségvetési bevételek 129787634 317060472 287329 232
B S T 3 081 691 3 070 351 3 070 351
— 716 627805 749648200 749 648 200
Finanszirozasi bevételek 719709496 752718551 752718 551
" Bevetelek dsszesen 849497130 1069779023 1040047 783

A bevételek teljesitése az eredeti eldiranyzathoz képest jelentds (122,43%). Ennek oka,
hogy a kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsolodd tdmogatisok Osszege a
koltségvetési rendelet elfogadasakor még nem volt ismert, igy az eredeti eldiranyzatban

nem keriilhetett tervezésre.

Koltségvetési bevételek:

A 129 787 634 Ft eredeti eldiranyzat év végére 287 329 232 Ft-ra médosult, tendencidja
trendszeriien csokkend, melynek oka nagy részben az évrél évre szikild

kozfoglalkoztatotti 1étszamra, valamint a programok keretében igényelheté dologi



tamogatas folyamatos cs6kkenésére vezethetd vissza.

Az intézmény a milkodési célu tamogatds 4allamhaztartison beliilrdl soron
201 157 402 Ft Osszegli timogatast realizalt, mely a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya altal utalt kozfoglalkoztatasi tdimogatas.

A miikédési bevételek teljesitése 86 171 830 Ft, mely 101,98 %-os teljesitésnek felel
meg, ez a jogcim magaba foglalja tobbek k6zott a készletértékesités, szolgaltatasnyujtas,
ellatasi dijak, és az afa bevétel Osszegét. Ugyanezen koltségvetési soron a 2022. évben
49 524 418 Tt Osszegii teljesités valdsult meg, vagyis 2024. évben a miikodésbol
szarmazo bevétel Osszege 74% -al névekedett 2022. évhez képest. Idén végre sikertlt
elérni az elbiranyzatot, ennek oka egyrészt az étkeztetési rendszer hatékony miikddése,
ezaltal a kintlévSségeink csokkenése, valamint az Arpad-hazi Szent Margit Altalanos
Iskola és Ovoda étkeztetési szolgaltatasanak elnyerése, mely a koltségvetés tervezésekor

még nem volt ismert.

Finanszirozasi bevételek:

A koltségvetési sor tartalmazza a 2023. évi maradvany igénybevételét, melynek Osszege
3070 351 Ft volt, valamint az Onkormanyzattél kapott finanszirozas Osszegét

(749 648 200 Ft).
A Satoraljatjhelyi Varosellatd Szervezet 2024. évben minddsszesen 1 040 047 783 Ft

bevételt realizalt.



1.2.2. Kiadasok alakuldsa
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A Satoraljadjhelyi Varosellaté Szervezet 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat
tartalmazza:

314 767 650

0
3980 000

1434 400
1 000 000
68 145 560

26 194 380

415521990

53 075 140

6 000 000
134 280 000
20 000

4 000 000

2 000 000
80 000 000
10 000 000

8 000 000

4 000 000

1 500 000

5 000 000
10 000 000

100 000
4 000 000

35 000 000

70 000 000

3 000 000

415698 011

618 481
3445363

2 282 000

757 685

64 821 985

25 894 490

513 518 015
57 903 397

3 848 063
216 139 306
75 861
5550 464

1 534 232
93 536 476
9200259
3 986 259
9054 142
1166 769

10294 281

3397708

0
245 296

44 889 849

89 638 723

0

Adatok Ft-ban

415698 011
618 481
3 445 363

2282 000
757 685
64 821 985

25 894 490

513 018 015
57 903 397

53 707 379
2242 000
1954018
3172770

197 558 316
67 863
5419 499

1402 594
82 829 348
9046 634
3 986 446
8390 759
1166 769
6 549 454
3397708

0
245 296

41290 194
502 041
83 994 295

0
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Egveb dologi kiadasok 4 000 000 5799 736 5422102
Dologi kiadasok 380 900 000 498 357 611 463 940 047
Koltségvetési kiadasok 849497130 1069 779 023 1035361 459

2024. évben a Varosellatd Szervezet kiadasanak teljesitése 1 035 361 459 Ft volt, ami a

modositott eldiranyzat 96,8 %-a.

Miikiddési koltségvetési kiaddasok:

Mikodési koltségvetési kiadasként a személyi juttatdsok, a munkaaddkat terheld
jarulékok és szocialis hozzajarulasi add, valamint a dologi kiadasok Osszegét kell
tekinteni. A miikodési kiaddsok teljesitése a modositott elbiranyzathoz képest 96,8 %.
A modositott eldiranyzat az eredeti eldiranyzathoz képest 220 281 893 Ft-tal emelkedett,
ennek dontéen az az oka, hogy a kozfoglalkoztatasi bérek, és azok jarulékai, valamint a
kapcsolodd dologi kiadasok tervezése parhuzamosan tortént a folydsitott tamogatés
Osszegével. Az eldiranyzat Osszegének modositasat indokolta tovabba a kordbbi
koltségvetési év tartozasallomanya, melyet a koltségvetés tervezésekor nem vettiink
figyelembe, valamint a drasztikus névekedést mutatd élelmiszer arak €s az Arpad-hazi
Szent Margit Altalanos Iskola és Ovoda partnerrel 1étrejott 1j kapcsolat eredményeképp

megemelkedett konyhak nyersanyagbeszerzésének koltsége.

Az eldzdekben felsoroltak, - mint mar emlitettem is - a kéltségvetés Osszeallitasanak
idoszakdaban még nem ismert informaciok, vagyis a mddositass mindenképpen

szitkségesnek és indokoltnak tekintheto.

Személyi juttatasok:

Ezen a kiemelt kéltségvetési soron - mely a mitkodési kiadasok 49,55 %-at adja - a
kozalkalmazottak, a Munkatorvénykoényve alapjan foglalkoztatott dolgozok bére,
valamint a kozfoglalkoztatottak bére szerepel. A személyi juttatisok teljesitése az
eredeti eldiranyzathoz képest 97 496 025 Ft-tal emelkedett, hiszen a kozfoglalkoztatasi
bértdmeg az eredeti eldiranyzat tervezésekor teljes sszegében még nem volt ismert. A
Hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatas keretében zajlo programok 2023. évben oly
modon keriiltek hosszabbitasra, hogy a programok zar6 idépontja 2024. majus 31.
napjara tevédtek at. Ennek okan ezen programok bérkoltsége a koltségvetésben
tervezhetd adatként 49 444 800 Ft 5sszegben a személyi juttatasok részét képezhették.

A kozfoglalkoztatds korméanyzati funkcidin ezen koltségvetési soron dsszesen 2024.
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évben 164 404 618 Ft Keriilt elszamolasra, mely Osszeget sszevetve az el6zoekben
kiszamitott valtozassal, figyelemmel a Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas kapcsan
mar tervezett dsszeggel, lathato, hogy az eredeti elbiranyzat és a személyi juttatasok
kozfoglalkoztatasi bérrel csokkentett teljesitésének kiilonbozete 17 463 793Ft. Vagyis a
koltségvetés tervezésekor figyelembe vett paraméterekkel tekintve a teljesités Osszegét
a fentiekben kiszamitott kiilonbozet, 2024. évben bérmegtakaritast jelentett. Ugyanezen

megtakaritas Gsszege 2023. évben 20 973 208 Ft §sszeg volt.

Munkaadot terheld jarulékok és szocidlis hozzdjdruldsi ado:

A teljesités Osszege 57 903 397 Ft, mely az eredeti eldiranyzathoz képest 4 828 257 Ft-
tal magasabb, melynek oka a személyi juttatdsok részben mar kifejtésre kerilt. A
kozfoglalkoztatasi bérek utani jarulék kedvezmény miatt a teljesités nem all egyenes

aranyban a kifizetett bérekkel.

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasok a miikddési kiadasok 44,8 %-at teszik ki, teljesitésének Osszege
463 940 047 Ft, ami a modositott eléiranyzat 93,1 %-a. A dologi kiadasok jelentds része,
4328%-a a készletbeszerzés (iizemeltetési anyagok beszerzése, szakmai anyagok
beszerzése, arubeszerzés) kiadasaibol, 24,63 %-a koziizemi dijak kiadasibdl tevodik
Ossze. A dologi kiad4sok teljesitésének 6sszegét ndvelte a kozfoglalkoztatasi programok

keretében elszamolt dologi kiadasok.

Kotelezettségvallalasainkat a feladatok elvégzésének prioritdsa alapjan végeztilk, az
alapité okiratban meghatarozott feladatok kiadasi eléiranyzatai kozott, ha sziikségessé

valt, az eléiranyzatokon beliil atcsoportositast is végrehajtottunk.

1.2.3. Beruhazasok alakuldasa:

2024. évben nem tortént beruhazas a Varosellatd Szervezetnél.
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A teljesitett bevételek és kiadasok kormanyzati funkcionkénti (tovabbiakban: cofog)
bontasat az egyes feladatk6roknél mutatjuk be. A bevételek és kiadasok a 68/2013.
(X11.29.) NGM rendeletben foglaltaknak megfelelden keriiltek elszamolésra.

A Virosellatd Szervezet 2024. évi kiadasainak Gsszege 981 660 748 Ft. Az intézmény a
kiemelt koltségvetési sorok tekintetében a Képviseld-testiilet altal elfogadott
elbiranyzaton beliil gazdalkodott, eldiranyzat tallépésre nem keriilt sor. Az intézmény

alaptevékenységébe tartozo feladatait 2024. évben is teljesitette.

2. Személyi feltételek, munkaerd gazdalkodds

Sétoraljanjhely Véaros Onkorményzat Képviseld-testiilete 3/2024. (I1.14.) rendeletével
hagyta jova az Onkormanyzat 2024. évi kdltségvetését. A Satoraljatjhelyi Varosellatd
Szervezet eredeti 1étszam elbiranyzata 84 fo, a kézfoglalkoztatottak 1étszama 132 16

volt.

2023. december 1-jével a garantilt bérminimum 326 000-Ft-ra emelkedett, mig a
minimalbér 6sszege 266 800-Ft-ra n6tt. A kotelezd béremelés nagymértékben érintette
a Satoraljanjhelyi Vérosellaté Szervezetet, hiszen a kézalkalmazotti bértablabol adodd
alacsony illetményekre tekintettel, dolgozdink mintegy kétharmada a garantalt
bérminimumot kapta.

A minimalbér és garantilt bérminimum emelésének pozitiv hozadéka egyrészt
dolgozdink életszinvonaldnak emelkedése, masrészt a kozfoglalkoztatasi bér és
minimalbér/garantalt bérminimum koézotti jovedelmi kiilonbség névekedese.

Mar korabban is problémat jelentett intézményiinknél, hogy a fizikai allomanyud
dolgozoink bére kevéssé haladta meg a kbzmunkasok bérét. A szakképzett dolgozoktol
mindségi, hataridore torténd, pontos munkavégzést koveteliink meg, ugyanakkor azt
lattak, hogy a kozfoglalkoztatottak alig kevesebb bérért, joval kevesebbet teljesitenek.
A minimalbér emelés enyhitett az ebb6l adodé bérfesziiltségen, bar ennek a
gazdalkodasi kihatasa nyilvanvaléan negativ tényezéként jelentkezett az Onkormanyzat

szintjén.
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II.  SZERVEZETI, SZAKMAI BESZAMOLO

A Varosellatd Szervezet rendkiviil szerteagazo feladatkort lat el, tevékenysege
Satoraljaujhely Varos miikddtetésének szinte valamennyi alapvet6 fontossagu teriiletére
kiterjed.
Intézményiink az Onkormanyzat kotelezéen ellatand6 feladatainak jelentds részében
részt vesz. Ezek a kotelezben ellatand6 feladatok alapvetden két nagy csoportra
oszthatok:

a) varosiizemeltetési feladatok,

b) gyermekétkeztetés megszervezése, biztositésa.

2.1. Feladatok meghatdrozdsa

TELEPULES UZEMELTETES, KOZTERULET-KEZELES

katyuzas az 6nkorményzati utakon

az allami tulajdonban 1év6 utak esetében jelzés €s siirgetes
utak karbantartasa

jardak karbantartasa

kozati jelz6eszkozok karbantartdsa

korlatok, padok poétlasa és javitasa

utak viztelenitése az 6nkormanyzati utakon

S A T

utak viztelenitésével kapcsolatban, az allami tulajdonban
1év6 utak esetében jelzés és siirgetés

9. kozvilagitas miikodtetése

10. diszvilagitas fel- és leszerelése, mitkodtetése
11. zart csapadékcsatorna-halozat karbantartasa
12. kozkutak €s kifolyok miikddtetése

13. koztéri rendezvények eldkészitése

14. zaszlokihelyezés

15. Kkozteriileti rongalasok helyreéllitasa

16. 4r- és belvizvédelmi tevékenységekkel (megel6zés, riasztas, kitelepités,
mindsitett idoszaki tevékenységek, helyreallitas, stb.) kapcsolatos munkdk



17.

18.
19.
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elvégzése

varos kozigazgatasi teriiletén beliil vizelvezetd arkok tisztitasa, tisztan
tartasa, csapadékviz elvezetés biztositisa

gépjarmiivek parkoldsanak biztositds

Onkormanyzati piac lizemeltetése

KOZTISZTASAG

Onkormanyzati kozutak, parkolok tisztitasa, jardak pormentesitése,
sepregetés, utszegélyek gyomtalanitasa
Sétalo utca takaritasa, tisztan tartasa

ingatlanhoz nem kapcsoldodo illetve frekventalt varosrészekben 1€vo
jardaszakaszok teriileteinek tisztitasa

Kapcsolt varosrészek (Széphalom, Rudabanyécska, Karolyfalva)
kozteriileteinek fenntartasa, tisztitasa

rendezvények utani takaritas

hé- és sikossag mentesités az dnkormanyzati utakon
kozteriileti hulladékgyijtok rendszeres liritése

lomtalanitds utani takaritas, csak indokolt esetben, megrendelésre

HULLADEKGAZDALKODAS. KORNYEZETVEDELEM
z6ldhulladék begytjtése

illegalis hulladéklerakok felszamolasa
kényszertakaritas

természetvédelmi targyd fenntartési, karbantartasi munkak
(eseti feladat)

r

JATSZOTEREK ES SPORTPALYAK
jatszoterek gondozésa, felgjitdsa, miikddtetése, ellendrzése

sportpalyak gondozasa, felajitdsa, miikddtetése,
ellenérzése, palya auditalasa
jatszoeszkozok telepitése, karbantartasa, ellendrzése

gondnokok iranyitdsa és ellenOrzése
P E A
fak, cserjék, 6rokzoldek, viragok beszerzése, iiltetése

meglévd zoldfeliiletek, fak, cserjék, viragok gondozasa,
ndvényveédelme
ivo-, disz- és szokoOkutak {izemeltetése, fenntartasa
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veszélyes fak feltarasa, kivagasa, fasitas

ELO £ES ELKOBOROLT ALLATOK BEGYUJTESE

kéborlé allatok befogasa, szallitasa, ideiglenes elhelyezése, gondozasa €s a
sziikséges adminisztracio elvégzése

KOZTEMETO FENNTARTAS

koztemetOk karbantartasa

hadi sirok, katonai sirok és hési emlékmiivek rendszeres gondozasa.

ONKORMANYZATI INTEZMENYEK. LAKAS ES NEM LAKAS
CELJARA SZOLGALO HELYISEGEK KARBANTARTASA

onkorményzati lakasok karbantartasa, feltjitasa

onkormanyzat tulajdonaban 1€v6 nem lakas céljara szolgalo helyiségek
karbantartasa, felujitasa
kozintézmények tervszerl karbantartdsa

KOZFOGLALKOZTATAS

miiszaki, munkajogi, szervezési, elokészitési feladatok
munkaiigyi feladatok, szerzédések elkészitése
munkak irdnyitasa €s ellendrzése

elszamolasok, beszamolok elkészitése

allattart6 telep miikodtetése

mezbdgazdasagi termelés (kiilonféle ndvénykulturdk szabadfoldi és folias
termesztése, meggyfa-, szilvafa iiltetvény gondozasa)
térkogyartas

as /4

KOZETKEZTETES

Oonkormanyzat k6zigazgatasi teriiletén az Allami Intézményfenntart6 ltal
fenntartott oktatasi, nevelési intézményben tanulok részére déli meleg
foétkezés és két tovabbi étkezés biztositasa

Onkormanyzat kizigazgatasi teriiletén miikodd kdzépfoku oktatasi
intézményben tanulok részére meleg étkezés, valamint kollégiumi étkezés
biztositasa.
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JARMUPARK KEZELES

gépjarmii ligyintézés, gépjarmiivek karbantartdsa, szervizelése

altalanos biztositasok kezelése

GAZDASAGI TEVEKENYSEG
pénziigy

szamvitel

pénztar

munkaiigy

finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi és a vagyon hasznalataval,
védelmével osszefiiggd feladatok

ADMINISZTRACIO
tigyfélszolgalati feladatok

hibabejelentések fogadasa, rogzitése és kezelése
titkarsagi feladatok, iktatds, postazas
kapcsolattartas az 6nkormanyzattal, kiils6é szervekkel

belsé informaciddramlas megszervezése

RAKTAROZA
anyagbeszerzés
anyagmozgatas, nyilvantartas

anyaggazdalkodas

ONKORMANYZAT ALTAL MEGHATAROZOTT ESETI
K ELLATASA

koltségvetésben vagy hatarozatban rogzitett feladatokban
valé részvétel, azok végrehajtisa

EGYEB FELADATOK ELLATASA

A szervezet feladat-ellatasi korébe nem tartozé minden olyan tevékenység ide
tartozik, amelyre kiilsd partnert6l, fenntartotol megrendelést, utasitast kapunk,

s amelyet az egyébként sziikds kapacitasunk atcsoportositasaval
megvalositunk (jellemzden ilyenek pl. épitdipari kivitelezési munkdk).
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2.2. Szakmai alaptevékenység, feladatkorok

2.2.1. Epitményiizemeltetés

Az épitményiizemeltetési feladatok ellatdsdért a Varosiizemeltetési csoport felel.
Feladatuk az épiiletek {lizemeltetésével Osszefliggd karbantartasi, technikai, kisebb
felujitasi feladatok 6nallé hataskori ellatasa. Kozremiikodnek az idegen kivitelezd utjan
torténd munkalatoknal. Berendezések, felszerelések karbantartasa, hibaelhéritdsok
elvégzése, épiiletek villamos energia és vizellatasaval 9sszefiiggd feladatok megoldasa
is a feladatkoriikbe tartozik. Tovabbi feladatuk még a varos teriiletén a karacsonyi
diszvilagitas elkészitése, kihelyezése. SzokoOkutak iizemeltetése, meghibasodas
elharitasa, téli idészakra a szokokut lefedésének kivitelezése. Kozfoglalkoztatottak
munkajanak iranyitasa.

Szervezik a vérosban folyé munkélatokat, azok er&forras-sziikségleteit koordinaljak.
Kapcsolatot tartunk a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egységeivel, melyek a
tevékenységi teriiletiinkh6z szakmailag kapcsolddnak, az 6nkormanyzat fenntartdsaban
1évé intézményekkel, valamint a varos életét érintd kozszolgaltato cégek illetékes
szakteriileteivel.

Tébb ponton egyiittmiikodiink az Onkormanyzati feladatok eldkészitésében €s
végrehajtdséban, mint pl. kornyezetvédelem, vagyongazdalkodas, térinformatikai
fejlesztés vagy beruhazasok. Kozremiikodiink a vérosi rendezvények el6készitésében,
befejezé munkak elvégzésében.

Lehetéségeinkhez mérten bovitjiik, javitjuk, Gjitjuk a Vérosiizemeltetési csoport

eszkozallomanyat, a napi munkavégzéshez sziikséges gépeket, eszkdzoket.

Az év folyaman az Onkormdanyzat fenntartasdban 1évé intézményekben, bérlakasok
esetében tobb izben végeztiink javitasi, karbantartasi munkakat. A jelenlegi gyakorlat
alapjan, az intézmények minden esetben e-mailban jelzik igényeiket, melyek
tovabbitasra keriilnek a feladatot elvégzd csoportok részére. Az igy Utemezett
karbantartdsi munkakat sajat kivitelezésben hajtjuk végre, idegen kivitelezével csak
olyan feladatot végeztetiink, amelyhez megfeleld szakember nem 4ll rendelkezésiinkre

(pl: badogos munka, tetdszigetelés).
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Tobb esetben eléfordul azonban, hogy a tervezett feladatokat nem tudjuk hataridoben
teljesiteni. Ennek egyik legfébb oka, hogy t6bb, az 6nkorményzat altal meghatarozott
eseti, de azonnal elvégzendd feladatok ellatasaban is kozre kell miikdniink. A Hivatal
apparatusa nagyon sok esetben ad-hoc jelleggel delegalja a feladatokat az intézmény
fel¢, tobbnyire rovid hataridével. Ilyen esetekben a tervezett feladatok — megfeleld
1étszamu szakképzett személyi allomany hidnyaban — hattérbe szorulnak, a vallalt
hataridéket nem tudjuk tartani.

A legnagyobb gondot az jelenti, hogy a szervezet bérszintjén nem lehetséges megfelelo,
képzett és gyakorlott szakembert alkalmaznunk, a kdzfoglalkoztatottak kozott ez szinte
lehetetlen is, ami kettds hatranyt jelent, hiszen a szakember hianya miatt egyrészrol nem
tudunk olyan kiilsé megrendelést teljesiteni, amellyel novelhetd lenne a sajat
bevételiink, masrészrol sok esetben a sajat mitkodéshez sziikséges munkalatokat is kiils6

szolgaltatdval kell elvégeztetniink, ami a kiaddsainkat noveli.

Az épitménylizemeltetés 2024, évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

Adatok Ft-ban
Eredeti Médositott
: . Teljesités
eléiranyzat eldirdnyzat
Személyi juttatasok 223 307 340 239 299 762 239 107 524
Munkaadokat terhel6 31 301 148 31 776 328 31 776 328

jarulékok és szocidlis

hozzajarulési ad6é

Dolog kiadésok 116 367 000 137 653 541 103 428 215
Kiadasok dsszesen 370 975 488 408 729 631 374 312 067

Az épitményiizemeltetés cofogon keriil elszamolasra a kozponti iranyitas, valamint a
varostlizemeltetési csoport személyi juttatisa és a kapcsolédo dologi kiadasok. Ezen
kormanyzati funkcidén nyilvantartott teljesités Osszeg az Osszes kiadasunk 36,15%-at

adja, vagyis koltségvetésiink legnagyobb hanyadat jelenti.
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2.2.2. Sportlétesitménvek:

A Virosellaté Szervezet végzi a Pazsit uti, és a Dohany uti sportpéalyak tizemeltetését,

karbantartasat, a gondnokok iranyitasat, ellenérzését, koordinaljuk a palydk beosztasat.

A sportlétesitmények (cofog: 081030) 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

Adatok Ft-ban
: Eredeti Moédositott
Megnevezés Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat
Személyi juttatasok 0 0 00
Munkaadokat  -terhel6
jarulékok és szocidlis 0 0
hozzajarulasi add
Dolog kiadasok 5925 000 5695 255 5695 255
Kiadasok Osszesen 5925 000 5 695 255 5 695 255

Személyi juttatdsok k6zdtt munkabér elszamolisa nem tortént a cofogon. A dologi
kiadasok kozott a kdziizemi dijak (villamos energia, gaz energia, viz- €s csatornadijak),
illetve a karbantartas soran felhasznalt anyagok beszerzési koltsége szerepel. Nagyobb
osszegli kiadast jelentett a nagy miifiives palya karbantartdsa, gumigranulatummal
torténd helyreallitasa, kisebb 6sszegben a fém halogén fényforrds és labdafog6 halo

keriilt beszerzésre.

A Pizsit ti palyan az alabbi munkakat végeztiik el, illetve végezziik folyamatosan:

- 0ltozok tisztasagi festése,

- sportpélya rendben tartasa (fiives palya rendszeres fiinyirasa, kaszalék dsszeszedése,
palya Ont6zése sziikség esetén, gyomtalanitis, szemét Gsszeszedése a palyarol,
vizelvezet6k karbantartasa, tisztitisa; palya koriili kerités allapotanak ellendrzése;
zarak sértetlenségének ellendrzése; kozlekedd utak, bejaratok ellenérzése; lelatok
takaritasa, padok allapotanak ellendrzése; téli idészakban a kozlekedd utak,
bejéaratok, 1épcsok, lelatd letakaritdsa, jégtelenitése; labdartigd mérkdzések elbtt
halok felrakasa, kapuk rogzitéseinek ellendrzése, szogletzaszlo kirakasa, majd
mérkodzés utdn ezek beszedése, palya vonalazdsdnak ellendrzése, sziikség esetén
kijavitas, vagy ujra festés, mérk6zés utan szemét dsszeszedése a Iétesitmény egész
teriiletén, konténerek kiiiritése)

- aktualis javitasi, karbantartasi munkak elvégzése (csotorés, dugulds elharitisa,

Zarcsere).
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Dohsny iti palyan rendszeresen az alabbi munkakat végeztiik el, illetve végezziik
folyamatosan:

- rendszeres filnyiras, ahol nem lehet nyirni, ott kaszalas,

- kaszalék Osszeszedése,

- szemét Osszeszedése,

- palya karbantartésa,

- tavolugrd palya homokkal torténd feltoltése,

- sziikség szerint fakivagas a palya koriil, kivagott fak, gallyak elszallitasa.

2.2.3. Viztermelés-kezelés. ellatas. szennyviz gviljtése, tisztitisa. elhelyezése:

Satoraljaujhely kozigazgatasi teriiletén a megfelel6 csapadékviz elvezetés feltételeinek
biztositasa elsésorban az Onkorményzat feladata. Az Onkormanyzat tulajdonaban
vannak azok a kozteriileti csapadékviz elvezetd rendszerek, melyeken keresztiil a
Bodrog folyéba, mint befogaddba jut a csapadékviz. A telepiilés dontden nyilt drkos

elvezetéssel rendelkezik.

Folyamatosan végezziik, Satoraljatjhely kozigazgatisi hatérain beliill a kdzutakon
talalhato kereszt vizelnyelbracsok, csapadék vizelnyel6k takaritasat, a kiszedett iiledek
deponaldsa artalmatlanitd helyre szallitisat (az eséviz zavartalan lefolydsanak
biztositasa céljabol).

A Satoraljaujhely kozigazgatasi hatarain beliil taldlhaté nyilt vizelvezetd arkok
tisztitdsa, nyommentesitése szintén a feladataink kozé tartozik, melyet

kozfoglalkoztatottakkal végeztetiink el.

Kozteriileten a csapadékviz elvezetésével kapcsolatosan viznyeld racsok rogzitését,
javitasat végeztikk, keresztviznyeld tisztitasat. [Elvégeztik a patakmedrek

gyommentesitését, valamint aroktisztitasokat.
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A viztermelés,-kezelés,-ellatas (cofog: 063020) 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat

mutatja be:

Adatok Ft-ban

Eredeti Modositott
Megnevezés Teljesités

eléiranyzat eloiranyzat
Személyi juttatasok 0 0 0
Munkaadokat terhel6 0
jarulékok és szocialis 0 0
hozz4jéarulasi adé
Dolog kiadasok 2 562 000 1 694 655 1 694 655
Kiadasok dsszesen 2 562 000 1 694 655 1 694 655

Ezeket a feladatokat kézfoglalkoztatottak végzik, igy a kapcsolédd személyi juttatasok

nem itt keriilnek elszdmolasra, igy csupan a koziizemi dijak meriilnek fel csekély

0sszegben.

2.2.4. Koztisztasag, telepiilési hulladék kezelése:

A koztisztasagi feladatok jelentds részét az ingatlan nyilvantartasban kozteriiletként
nyilvantartott belteriileti kozut, jarda, tér, kozpark, tovabbd az épitmények

kozhasznalatra atadott részeinek tisztan tartasa képezi.

A koztisztasagi feladatokat ellatd szervezeti egységiink télen é&jjel-nappal ligyel €s
gondoskodik a ho eltakaritasrol, sikossag mentesitésrol, a tovabbi idészakokban pedig
gondoskodik az utak takaritasarél. A csoport folyamatosan ismétl6dd feladata a
csapadékos id6jards miatt hegyekbdl lezadulé nagy mennyiségii hordalék eltavolitasa.
A feladatok megfeleld ellatdsa érdekében folyamatos kapcsolatot tartunk az
Epitéshatosagi és Varosiizemeltetési osztallyal, valamint figyelembe vesszik a
lakossagi bejelentéseket is.

Viarosszerte allandéan jelentkez6 probléma az illegalis hulladéklerakés. A
kozteriileteken, utak, Gtszakaszok mentén, a kommunalis és szelektiv szemetes edények
mellé kihelyezett illegalis szilard és kommunalis szemét, lom mennyisége tovabbra sem
csdkkent. Sajnos a hat6sagok tehetetlenek, gyakorlatilag nincs remény a szemétlerakas
elkovetdinek a felderitésére. Amennyiben nem mindsiil veszélyes hulladéknak, az

illegalisan kitett hulladékot a csoport dolgozoi szedik dssze. Kis mennyiség esetén a
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Hatar uti telephelyre szallitjak, nagy mennyiség esetén pedig a konténeres elszallitast
valasztjuk.

Ez a negativ trend megitélésiink szerint egyre romlik, aminek j6 fokméréje, hogy évrél
évre egyre nagyobb Osszeget kell a hulladék elszallitasara kolteniink, azaz folyamatosan
né a begylijtendd hulladék mennyisége, valamint a hulladék elszallitdsdnak koltsége,
ennek kdvetkeztésben a fizetendd kiadas jelent6sen megemelkedett, 2024-ben az éves
Osszeg mar 12,5 millid Ft. (2022-ben a hulladékszallitasra elszamolt koltség 6,5 millio
Ft volt.)

A virosiizemeltetéssel Osszefiiggd, foként a koztisztasagi feladatok mindségi
elvégzéséhez megfeleld gépekre, eszkézokre is mnagy szilkség lenne. A
kozfoglalkoztatasi programok nagy segitséget jelentenek ezen feladatok ellatasaban,
azonban, figyelembe véve a kozfoglalkoztatottak teljesitményét, munkamoraljat, az
elvégzendd munkdk mennyiségét, a mindség és hatékonysag biztositisa megkivanna,

hogy bizonyos tevékenységeket gépesitsiink.

Az ingatlanhatarhoz kozvetleniil nem csatlakozo jardak, lépcsok és kozterek Osszes
alapteriilete: 23.950,95m?. Naponta elvégzendd feladatok: sepregetés, Utszegélyek
gyomtalanitdsa, a fellelt helyeken 1év6 illegalis szemétlerakatok felszdmolasa,
zoldteriiletek gereblyézése, tisztitdsa, az Osszegy(jtott szemét szelektdldsa (zold
hulladék, kommunalis hulladék, por és hordalék stb.). Ez a csoport végzi a

buszmegallok, autébusz-pihendk folyamatos tisztantartasat is.

A Virosiizemeltetési csoport munkatarsainak bevonasaval részt vettiink a helyi €s
nemzeti iinnepségek eldkészitésében, lebonyolitasaban, valamint az 6nkormanyzati €s
civil szervezetek altal szervezett eseményeken. Tavasztol 8szig szinte minden hétvégeére
jut egy-egy ilyen rendezvény, ami rendkiviili leterheltséget jelent munkatarsainknak.
Ilyen esetekben a munkavégzés rendszerint a kora reggeli és a kés6 esti érakban torténik.
A rendezvények nagysagatol, id6tartamatol fliggden megfelelé mennyiségii konténert,
hulladékgyijté edényzetet helyeziink ki és sziikség szerint naponta tobb alkalommal
takaritasi munkakat végziink a helyszineken (szemét felszedés, sepregetés stb.).

Mindezen feladataink ellatasahoz elengedhetetleniil sziikségesek a gépjarmiivek. Sajnos

az allomanyban 1év6 jarmiiveink atlag kora 18 év, tobb 100 ezer kilométerrel, melybol
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kovetkezik, hogy a karbantartasi k6ltségeink az egekben vannak. Sziikségessé valt, hogy
feliilvizsgaljuk a gépjarmii allomanyunk javitasara forditando koltségek dsszegeét, €s ezt
Osszevessiik  fiatalabb  gépjarmilvek  vételaraval, hiszen meglehet, hogy

koltséghatékonyabb megoldast jelentene az autdink cseréje, a javitasok helyett.

Koztisztasagi csoportunk végzi a téli kozteriilet takaritasi, utiizemeltetési és
forgalombiztositasi feladatokat is a teljes varosi, beltertileti Githalézaton, és frekventalt
varosrészeken, jardaszakaszokon a biztonsagos forgalom lehetdvé tételét.
Lehetéségeinkhez mérten igyekeztiink a fobb utvonalakat minél eldbb jarhatéva tenni,
a mellékutakon, egyes telepiilésrészeken azonban csak jelentds késéssel sikeriilt

elvégezni a ho eltakaritast.

A helyzet normalizaldsa utan a feltart hianyossagokat, szervezési és kommunikacios
hibakat 6sszegeztiik, azokbol a sziikséges konzekvencidkat levontuk. A szokdsos eves
Utszoros6 beszerzésbdl a véros kozdtjainak szorasan kivill a kiilteriileten €16k

kozlekedését is segitettiik.

A telepiilési hulladék kezelése (cofog: 051040) 2024. évi kiadésait az alabbi tablazat

mutatja be:
_ : Adatok Ft-ban
: Eredeti Moédositott i _
Megnevezés Teljesités
: eloiranyzat eldiranyzat
Személyi juttatasok 33 980 760 18 403 877 18 403 877
Munkaadokat  terheld 4 417 499 2 390 561 2 390 561

jérulékok ¢és szocialis
hozzéjéarulasi ado

Dolog kiadasok 28 040 000 28 939 516 28939 516
Beruhazasok
Kiadasok dsszesen 66 438 259 49 733 954 49 733 954

A telepiilési hulladékok kezelése cofogon keriil elszdmoldsra a szallitasi csoport
dolgozoéinak munkabére és azok jarulékai, valamint a feladatellatishoz kapcsolodd

dologi kiadasok: lizemanyag, gépkocsi javitas koltsége, hulladék szallitas dija stb.
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2.2.5.Ko6zvilagitas:

A telepiilés kozvilagitasa kisfesziiltségili halozat tartdoszlopaira szerelt ldmpafejjel

torténik. A kozvilagitas a kozlekedés kozbiztonsagat szolgalja.

Az 6nkormanyzat évek Ota kozbeszerzési eljaras keretében véasarolja a villamos energiat,
kozbeszerzési csoporthoz csatlakozva eleinte még a Sourcing Hungary Kft., most
legutdbb pedig mar az InFend Energy Kft. szervezésében.

A kedvezdbb energiaarak elérésének érdekében az InFend Energy Kft., mint fiiggetlen
energia-beszerzési szakérts szervezet a Magyar Energia Beszerzési Kozosség keretében
az energia piaci liberalizaci6t kihasznalva csoportos energia beszerzéseket szervez. A
csoportos beszerzések altal a csatlakozo tagok szamara kedvezdbb feltételek érhetdek
el, mint a szervezetek 6nalld beszerzései soran.

A beszerzési kozdsség célja, hogy a tagok foldgaz- és villamos energia beszerzését
egyiittesen kezelve, kihasznaljak a nagyobb mennyisségbdl és portfolidhatasbol fakadod
elényoket, és az InFend Energy Kft. altal biztositott energia beszerzési tapasztalatok €s
szakértelem altal a tagok szamara a piacon elérhet legalacsonyabb arszintet és legjobb

feltételeket, pozicidkat harcoljuk ki a szabad piaci kereskeddk palyaztatasaval.

A ko6zvilagitas miikodtetésének 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

Adatok Ft-ban
_ Eredeti Modositott
Megnevezés Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat
Személyi juttatasok 0 0 0
Munkaaddkat terheld 0 0 0

jarulékok ¢és szocidlis

hozzajarulési add

Dolog kiadésok 67 828 000 89 146 977 89 146 977
Kiadasok dsszesen 67 828 000 89 146 977 89 146 977
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2.2.6. Zoldteriilet kezelés

Vérosunkban a kozteriileti zoldfeliiletek (pl. kisebb-nagyobb parkok, koézlekedési
zoldfeliiletek, zoldszigetek) Kkezelése soran, parkfenntartasi, novénytelepitési,
gallyazasi, fakivagasi és egyéb sziikségszerlien ellatandé feladatokat latunk el. A
belteriileti kaszalast az intézmény iranyitasa mellett foként kdzfoglalkoztatottak végzik.
Satoraljaujhely zoldfeliileteinek jelentds része pazsit, melynek fenntartasa flinyird
gépekkel és damilos fiikaszakkal torténik. Hetente 4ltaldban 50 — 110 ezer m? teriiletet
nyirunk le (6sszes karbantartandé zoldfeliilet: 273.000 m2), attdl fiiggben, hogy mely
parkok, zoldszigetek nyirdsara van aktudlisan sziikség. Tovéabbi befolyasold tényezo,
hogy aszalyos vagy inkabb csapadékos iddszak a jellemzd, ennek tekintetében
ugyanazon zoldfeliilet nyirasara 2-3 hetente keriil sor. Erdsen csapadékos id6szakban
azonban hetente lehetne visszatérni ugyanazon teriiletre, azonban a mar sokszor emlitett
1étszamhiany okan ez komoly nehézségeket okoz.

A parkfenntartdsi munkaink kiterjednek még az egy- és kétnyéri illetve éveld
viragfeliiletek kialakitisara, valamint a muskatlik, viragoszlopok és dézsas ndvények
gondozéasara. A varos Kkozteriiletein 1év6 fa, cserje és sovényfeliiletek gondozasa,
novényvédelme szintén a feladataink kozé tartozik. A lehetdségekhez mérten
igyeksziink évente 1j telepitésekkel potolni a még hidnyzo6 ndvényallomanyt.

A virdgpalantdk és fa csemeték beszerzésének koltségeit nagy részben a
kozfoglalkoztatasbol szarmazo tamogatasi 6sszegbdl sikeriilt fedezni, azonban az utobbi
néhany évben ezen forras jelentds mértékben csokkent.

Ezen csOkkenés szemléltetésére néhany szamadat:

Beszerezhet6 viragpalantak mennyisége:

2021. 5840 db

2022. 2 000 db

2023. 1250 db
Beszerezhet6 diszfacsemeték mennyisége:

2021. 350 db

2022. 100 db

2023. 50 db
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Vérosszerte potoltuk a hianyzo sévényfeliileteket, éveld agyasokat hoztunk Iétre, illetve

mulcsozast alkalmazunk. Fiivesitésre, viragositasra keriiltek rég elhanyagolt

zoldfeliiletek, viragdgyasokat hoztunk létre, ezzel szépitve a varosképet.
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Fasorfenntartds soran a varos egész teriiletére vonatkozdéan folyamatosan végziink
gallyazasi és ifjitdsi munkékat. Balesetveszélyes és szaraz fa esetén, a fakivagasi
engedélyt az Epitéshatosagi és Varosiizemeltetési osztaly adja ki. 2023-ban 42 db fa
miszeres vizsgalatara keriilt sor, eloregedett, veszélyes fak poétlasara, kiegészitésere

55 db faiiltetés valosult meg.
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Féliasatrainkban viragok, valamint szezonalis zOldségek (paprika, paradicsom,
zoldborso, szarazbab, voroshagyma, fokhagyma, karfiol, kelkdposzta, véroskaposzta,
fejes kdposzta, padlizsan, cékla, siit6tok) termesztését folytatjuk. A foliasatorban
eléallitott viragpalantakat felhasznaljuk a véros virdgositasira. Célunk, hogy uj

novényfajtak telepitésével még szebbé, élhetdbbé tegyiik varosunkat. Tavalyi évben

csaknem 40 ezer db egynyéari névény és 3 ezer db muskatli tiltetésére kertilt sor.
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A zoldteriilet kezelés 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

Adatok Ft-ban
Eredeti Moédositott
Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat
Személyi juttatasok 33 687 560 25872 192 25872 192
Munkaadokat terheld 4379 383 3664 941 3 664 941

jarulékok és szocidlis
hozzajarulasi ado

Dolog kiadasok 20 025 000 16 056 431 16 056 431
Bemhézésok
Kiadasok osszesen 58 091 943 45 593 564 45 593 564

A személyi juttatasok a zoldteriilet fenntartasi csoporthoz tartozok bérét és azok
jarulékait tartalmazza. A dologi kiadasok kozott a novényvéddszerek, a flinyirok
izemeltetéséhez sziikséges lizemanyagok, valamint egyéb (lanc-, kendolaj stb.)

kiadasok keriiltek elszamolasra, kisértéki targyi eszkdz beszerzése mellett.

2.2.7. Varos és kozséggazdalkodas. piac

Intézményiink végzi az emlékmiivek, szobrok, emléktablak karbantartasat, a varosi WC
lizemeltetését.

A Szervezet végzi a varosi iinnepségek helyszineinek eldkészitését, a rendezvény
zavartalan lebonyolitidsdhoz sziikséges forgalmi jelz6tablak kihelyezését, az allami és
varosi linnepekre a véros fellobogozasat, biztositja a rendezvények technikai hatterét.
Feladatunk még a koztéri szeméttarolok beszerzése, kihelyezése, javitasa €s folyamatos

karbantartasa.

Satoraljatjhely Varos Onkorményzata 21/2021. (XII. 16.) szamu, jelenleg is hatalyos
rendelete szabélyozza a vasér és piac tartasanak rendjét, valamint tartalmazza a virag €s
élelmiszerpiac lizemeltetési szabalyzatat. A piac lizemeltetését a Varosellatd Szervezet

végzi, melynek soran gondoskodunk a rendeletben el6irtak betartasarol, illetve

betartatasarol.
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A véros és kdzséggazdalkodas, piac 2024. évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:

Adatok Ft-ban
Eredeti Modositott
Megnevezés Teljesités
eléiranyzat eloiranyzat
Személyi juttatasok 4 075 460 6 109 985 6 109 985
Munkaadokat terhel6 529 810 654 447 654 447

jarulékok é&s szocidlis

hozzéjarulasi ado

Dolog kiad4sok 6 882 000 6 538 475 6 538 475
Kiadasok osszesen 11 487 270 13 302 907 13 302 907

A kiadasok kozott a piacfeliigyeld éves bére, valamint az azt terheld jarulékok
szerepelnek. A dologi kiadasok kozott foként a koziizemi dijak kerlilnek elszimolasra.

A piaci helypénzekb6l befolyt bevétel 2024. évben 2 460 e Ft volt.

A Dolphin program nyilvantartisa alapjan készitett kimutatast, a teljesség igénye nélkiil

a beszamol§ /. szamu melléklete tartalmazza.

2.2.8. Kozfoglalkoztatas

Hlegalis hulladéklerakék felszamolasa

A Séatoraljadjhelyi Varosellatd Szervezet 2024. évben hosszabb id6tartami
kozfoglalkoztatas tamogatasa program keretében palyazatot nyujtott be a B-A-Z.
Megyei Kormanyhivatal Satoraljaijhelyi Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Kirendeltségéhez, melyben 26 f6 regisztralt allaskeresd foglalkoztatdsat kivanta
megvalodsitani 2024. junius 1-t6l, a szerzédés t6bbszor is meghosszabbitasra keriilt,
melynek kovetkeztében a program zarasanak datuma 2025. februar 28-ra médosult. A
kozfoglalkoztatasi program keretében a Satoraljaijhelyi Varosellatd Szervezet az
illegalis hulladéklerako helyek felszdmolasat végezte el.

A program soran megvaldsult Satoraljatjhely varos és a kapcsolt varosrészek teriiletén
folhalmozott illegalis szemétlerakatok felszedése, beszallitasa, elhelyezése a telephelyi
hulladéklerakoban.

A munkavégzés soran a szennyezett teriilet és a kornyezetének a rendbetétele, esetleges
term6fold csere és homokszoras is elvégzésre Keriilt. Az érintett teriileten tilto tablak

keriiltek elhelyezésre.
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Térkogyartas

A Satoraljatijhelyi Varosellaté Szervezet 2024. év juniusaban a hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatas részeként a belteriileti kozutak karbantartasa programelem keretében
palyazatot nyujtott be a B-A-Z. Megyei Kormanyhivatal Satoraljaujhelyi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyahoz, melyben 13 f6 regisztralt allaskeresdé személy
foglalkoztatasat kivanta megvaldsitani 2024. jinius 01-t61 2024. augusztus 31-ig, amely

szerz6dés meghosszabbitasra keriilt 2025. februar 28-ig.

A kozfoglalkoztatis keretében a Satoraljaijhelyi Varosellatd Szervezet a kozterek,
jardak elavult, nehezen takarithaté burkolatainak cseréjét sajat gyartdsu térkével végzi.
A program keretében végezziik az utak, jarddk katyuzasat, viznyelracsok,
aknafedlapok javitasat, cseréjét, uthibak beton és aszfalt javitasat is.

A térkoveket, mederelemeket BS-1000 tipust betonelemgyartd géppel és a hozza
tartozé sablonokkal gyartjuk. A gyartdgép lizembe helyezésére, a sziikséges sik

betonteriilet elkészitése utan, 2016. aprilis hdnapban keriilt sor a Hatar uti telephelyen.

A gyartas soran meder elemeket, valamint térkovet allitunk eld. A meder elem kiilmérete
40x40x40 cm, lerakési hosszisaga 30 cm, 1 m3 beton felhasznalasabdl 40 db mederelem

késziil.

Sajnos a program egyre inkabb besziikiilé forrasai okan, gyartasra csak sajat raforditas

mellett van — de inkabb nincs — lehetdségiink.
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Konyhai dolgozok kozfoglalkoztatasa program

A Séatoraljatijhelyi Varosellatd Szervezet 2024. év jiniusaban a hosszabb id6tartamu
kozfoglalkoztatas részeként palyazatot nyfjtott be a B-A-Z. Megyei Kormanyhivatal
Satoraljatijhelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalydhoz, melyben 9 16 regisztralt
allaskeresd személy foglalkoztatasat kivanta megvaldsitani 2024. junius 01-t61 2024.

augusztus 31-ig, amely szerz6dés meghosszabbitasra keriilt 2025. februar 28-ig.

A program keretében a kizfoglalkoztatott dolgozok részt vettek az elvart és megfeleld
szinvonaltl kozétkeztetési munkdk végzésében, a kiemelt jelentdségii dnkormanyzati
rendezvények lebonyolitidsdban, iskolai versenyekhez kapcsolédéan a résztvevok

ellatasanak biztositasaban.

Helyi sajatossagra épiilé programelem

A szervezet szakemberei a rendelkezésiinkre allo Fakopp 3D tip hitelesitett favizsgald
késziilékkel megvizsgaltik a varos szamos fajat, mely soran megallapitast nyert, hogy a
fak nagy szazalékban élet- és balesetveszélyesek, ezért indokoltta valt a fak kivagasa és
potlasa.

A veszélyes fak cseréje, az élet- és a lakosok, valamint a vagyon védelme érdekében is

kiemelt jelentdséggel bir, ezért inditotta Szervezetiink ezt a programot.

A program keretében 15 6 foglalkoztatdsa mellett, mar 2021. évben megkezd6dott a
fakivagas, kivagott fak apritasa, daraboldasa, teriiletrol torténd elszallitdsa, tuskd kimarasa,
teriiletrendezés, 11j facsemeték iiltetése, teriilet fiivesitése, mely folyamat 2024. évben is

tart. A program részeként az Gjonnan telepitett fak gondozasa is feladatunkka valt.

Mezégazdasagi programelem

A projekt eredményeként az Onkorményzati tulajdonu foldteriileten, a telepiilés
mezdgazdasag irdnt érdeklddd, hatranyos helyzetl munkavallaldinak segitségével,
olyan piacképes, €lelmiszer készitéséhez felhasznalhaté mezdgazdasigi termékeket
allitunk eld, melyeket a termelési ciklus végén a sajat tizemeltetésiinkben miikddo

gyermek-és kozétkeztetést végzo t6z6konyhainkon hasznalunk fel.
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A rendelkezésre 4116 teriileteken olyan mennyiségben és fajta szamban termesztiink
novényeket, hogy az mind a termelési, mind a késobbi felhaszndlas soran
sokféleségiiknél fogva teljes palettat nyujtsanak, és azt a kozétkeztetésben felhasznaljuk.
A program keretében allitjuk elé a varos parkjaira, kozteriileteire a virdgpalantakat,
éveld viragos novényeket, valamint a konyhakerti z6ldségpalédntékat. A konyhakertként
hasznalt teriileteken zoldbabot, szarazbabot, voroshagymat, paprikét, paradicsomot,

fokhagymat, kaposzta-féléket termesztiink.




Tojotydk allomanyunk 4altal a megtermelt tojasokat a sajat mikodtetést

f6zékonyhainkon hasznéljuk fel, ellatjuk tojassal az iskolai, 6vodai konyhakat, az
Egyesitett Szocialis Intézmény konyhajat, valamint szallitunk az Erzsébet Korhaz

részére 1s.
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Sajnos a forrasok folyamatos sziikiilése nagyobb léptéku fejlesztésekre nem ad

lehetdséget.
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Szocialis jellegii program

A Sétoraljanjhelyi Varosellatd Szervezet feladatai kozé tartozik Satoraljaujhely varos
kozigazgatasi teriiletén 1évo belteriileti kozathalozat felujitasa, takaritdsa, a vizelvezeto
arkok allapotanak felmérése, tisztitisa. A program keretében a kozutak, jardak
katyuzasa, 0j burkolattal torténd ellatasa, keresztviznyeld racsok, csapadékviz elnyel6k
takaritisa, a kiszedett iiledék deponalésa, artalmatlanit6 helyre szallitasa valosul meg.
Sajnos az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy a feladatok évrdl évre sokasodnak,
a lakossagi panaszok, bejelentések szama emelked6 tendenciat mutat.

A program 32 f6 foglalkoztatasara ad lehetdséget egy éven at.

A kozfoglalkoztatasi programok (cofog: 041233 és 041237) 2024. évi egyiittes

kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:
Adatok Ft-ban

Eredeti Modositott

Megnevezés _ Teljesités
eléiranyzat eloiranyzat
Személyi juttatdsok 49 444 800 164 404 618 164 404 618
Munkaaddkat terheld 3213912 11 647 929 11 647 929

jarulékok és szocidlis
hozzijarulasi ado

Dolog kiadasok 38 711 346 38 711 346
Beruhazasok
Kiadasok dsszesen 52 658 712 214 763 893 214 763 893

A beszamol6bél 14thatd, hogy kozfoglalkoztatasi programjaink rendkiviil sokrétiiek,
nagy odafigyelést kivannak mind a vezetés, mind az éallandé dolgozok részérdl.
Természetesen a foly6sitasra kerillé tamogatasok, valamint az elvégzett munkak
eredményei nagy segitséget nyujtanak az 6nkormanyzat, a varos szamara. A kiadasok
fedezetét szinte teljes egészében a Foglalkoztatasi Osztaly altal nyujtott tdmogatas

biztositotta.
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Mint korabban mar utaltunk r4, oridsi nehézséget okoz az, hogy a szervezet bérszintjén
nem lehetséges megfeleld, képzett és gyakorlott szakembert alkalmaznunk, a
kozfoglalkoztatotti korben nem is lehet ilyenben gondolkodni, ami kettds hatranyt
jelent, hiszen a szakember hidnya miatt egyrészr6l nem tudunk olyan kiilsé
megrendelést teljesiteni, amellyel ndvelheté lenne a sajat bevételiink, masrészrél sok
esetben a sajat miikddéshez sziikséges munkalatokat is kiilsé szolgéltatoval kell

elvégeztetniink, ami a kiadasainkat néveli.

2.2.9. Kozétkeztetés

A Satoraljatjhelyi Varosellatoé Szervezet két foz6konyhat tzemeltet: a Kazinczy
Iskoldban 1év6 600 adagos f6zokonyhat, és a Mohacsi Matyas Kollégiumban miik6d6
600 adagos fézokonyhat. A két fozokonyha mellett talalokonyhaként miikodik a Jokai
és Esze Konyha. 2019. évben mindkét konyhank teljes, a Jokai konyha pedig részben

felujitasra keriilt. A konyhai eszkdzok korszerisitése, bovitése folyamatos.

A Kollégium konyhdja biztositja a Jokai Tagintézményben, a Dedk ti Altalanos
Iskolaban, a kozépfokd oktatdsi intézményben és kollégiumban étkezdk étkezési
igényeit. A Kazinczy Iskola konyhdja foz a Kazinczy, Esze tagiskoldk tanuldinak,
tovabba a mér emlitett Arpad-hazi Szent Margit Altalanos Iskola és Ovoda partnerrel
kotott szerzédés kertében az iskola és az 6voda étkezésben részt vevd gyerekei szamara
is. A szerzddés tobb szempontbol is pozitivum Szervezetiinket tekintve, hiszen a
konyhéak kapacitidsanak kihasznalasaval az egy adagra jutd koltségiink csokkent, és

bevételt is generalt.

Az intézményekben a tanulokon kiviil, az intézménnyel munkaviszonyban allé
dolgozok, valamint vendégétkezOk étkezhetnek. Vendégétkeztetésre csak a konyhak
szabad kapacitasanak fiiggvényében keriilhet sor, illetve ha a vendégétkezés nem

akadalyozza a tanulok étkeztetését.

2020. évben a Véarosellaté Szervezet az intézményi gyermekétkeztetés atszervezését
hajtotta végre. A Polisz K6zétkeztetési rendszer bevezetésével sikeriilt mentesiteniink a
tagintézményeket az étkezéssel kapcsolatos feladatok ellatdsa alol, kozvetlen

kommunikacios csatorna alakult ki Szervezetiink és az étkezést igénybe vevd tanuld
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sziildje/torvényes képviseldje kozott, hatékonyabba valt a konyhdk anyagfelhasznalasa,
az étkezési adagszamok vonatkozdsidban pontosabb statisztika 4ll rendelkezésiinkre,
mely a szamldzas tekintetében is el6relépést jelent. A rendszer bevezetésének
kiemelkedd elénye, hogy az étkezési téritési dijbol szarmazé koveteléseink naprakész
konyvelése kovetkeztében novekedett a fizetési hajlandosag. Az esetleges hatralék
Osszegérdl az érintett sziilok részére eldbb egyenlegkz16 levél, majd figyelem felhivas,

végiil pedig fizetési felszolitas keriil megkiildésre.

Az étkezést igényld tanuldk Etkezési kértya birtokdban vehetnek részt az étkezésben,
melynek tovabbi feltétele, hogy az adott napon a tanuldnak legyen érvényes étkezeési
igény jelentve, illetve amennyiben tartozds all fenn, gy az elézdekben leirtak

eredményeképpen a dij nem fizetésbdl eredd hatralék rendezésre keriiljon.

A konyhak gazdasagos anyagfelhasznalasanak elengedhetetlen feltétele az étkezési
adagszamok pontos meghatdrozasa. Ennek biztositisahoz sziikséges a sziilok aktiv
kdzremiikddése, melyre kiilonféle lehetdségeket kinaltunk fel. Az étkezési igények
leadasara telefonon, e-mailben vagy a Sziil6i Feliilleten van lehetség. Az emlitett
feliileten a sziilé intézheti gyermeke adott napokra vonatkozo étkezésének lemondasat,

megtekintheti szamlait, befizetéseit, illetve szamlainak befizetése is megvalosithato.

A Virosellaté Szervezet latja el az dnkormanyzatok részére kitelezd feladatként eloirt
ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést is. Szervezetiink eleget téve a jogszabalyi
eldirasoknak, eldkészitette és lebonyolitotta az 6szi- téli- tavaszi- és nyari sziinetekben

a sziinidei gyermekétkeztetést.

Az étkeztetés, vendéglato egységek 2024, évi kiadasait az alabbi tablazat mutatja be:
Adatok Ft-ban

Eredeti ~ Médositott :
i __ _ Teljesités
cléirinyzat ‘eléiranyzat
Személyi juttatasok 58 799 690 47 046 808 47 046 808
Munkaadokat terhel6 7 643 960 6119304 6119304

jarulékok és szocidlis

hozzajarulési add

Dolog kiadasok 110 200 000 154 459 894 154 459 894
Beruhazasok

Kiadasok osszesen 176 643 650 207 626 006 207 626 006
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2.2.10. Koz6sségi kerékparos kozlekedési rendszer iizemeltetése

2022. évben feladataink korét tovabb bovitette az e-Bike rendszer iizemeltetése,
karbantartasa, a szolgaltatas biztositasaval 6sszefliggd koordinacios feladatok.

Az allomisok megfelelé milkodéséhez a megtekintés és javitdsi munkalatok
folyamatossaga nélkiilozhetetlen, valamint a kerékparok miiszaki allapota is
megkdveteli a rendszeres karbantartist. Mind az &llomasok, mind pedig a kerékparok
javitasi koltségei a szerzodésben vallalt kotelezettségeink teljesitése okan, bizonyos
esetekben rendkiviil magasak. 2024-ben a korabbi évekhez képest csokkenés figyelhetd
meg a feladatra forditott koltségek tekintetében.

Az elmult évek tapasztalata az, hogy a legtobb hasznald nem rendeltetésének
megfelelden hasznalja a kerékparokat, igy a rongélas és allagromlds miatti koltségek
jelentdsen megndvelik a mikddési kiadasokat. Vannak olyan helyzetek, ahol a javitas
mar nem lehetséges, igy sziikségessé valik a kerékparok cseréje. Egy kerékpar vételara
1,7 millié Ft, mely bar nem a Varosellaté Szervezet koltségeit ndveli, de az alkatrészek

anyagkoltségeinek szemléltetésére alkalmas.

Az elkészitett beszamolobol lathatd, hogy a Varosellaté Szervezet tevékenysége
mennyire dsszetett €s komplex.

A feladatok sokasdga ellenére igyeksziink tevékenységiinket a legmagasabb
szinvonalon, leghatékonyabban végezni. Legfobb feladatunk és elviink a tovabbiakban
is a koz szolgdlata, az Snkormanyzat és a lakossag érdekeit és igényeit szem elott tartva
a koltséghatékony miikodés, a gazdalkodas optimalizalasa mellett a mindségi

munkavegzes.

Satoraljatjhely, 2025. janius 11. /5

N\
) ——

Piles Odbor. .

~igazgato
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1. szamu melléklet:

Beszamolé, a Sitoraljaijhelyi Virosellité Szervezet 2024.évi munkdirol a

Dolphin programban vezetett nyilvantartas alapjan:

Munkalapok szdma ilizemekre bontva:

Epiilet — és épitményfenntartasi iizem: 136 db,
Koztisztasag: 84 db,

Parkfenntartas: 86 db,

Szallitas: 57 db,

Térko gyarto telephely: 36 db,

Project: 45 db.

Osszes munkalap szama: 444 db (Gépkocsik, gépek javitisara 44 munkalap lett nyitva.)

Onkorményzatnak végzett munkak: (39 db munkalapon szerepelnek)

onkormanyzati teriiletek rendben tartiasat 2 iizem végezte: Parkfenntartas,

Koztisztasag (gazirtas, flinyiras, gallyazas),
6nkormanyzati lakasok:
- alaptevékenységiinkhoz tartozo karbantartéas: 21 helyen,

csbtorés, vizes és elektromos javitasok: Hunyadi, Baratszer, Nefelejcs, Posta koz,

Thokoly, Hosok tere, Pipa utca, Koztarsasag, Arpad u., Hajnal u., Munkacsy u.
dnkorméanyzatnak végzett éves szallitasi feladatok: szemétszedési akcio,
egyéb donkormanyzati megrendelések:

- Raékéczi u. 22.: Onkormanyzati helyiség teljes feltjitésa,

- Violau. 2. 172 villanyszerelés, zarbetétek kiftirasa, cseréje (8db),

- Rozsa u. 4.: illegalis aramvételi hely megsziintetése,

- valasztassal kapcsolatos feladatok,

- e-bike karbantartas, javitas, ki-/be-szallités,
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Hajnal u. 4-6.: villany- és vizvezeték szerelési munkak,
Bethlen G. 5.: cs6torés megsziintetése,

Pet6fi u. 14. 1/6.: villanyszerelés, szerelvényezés,
Koztarsasag u.33.: lakas vezetékelése,

Bortemplom: gipszkarton fal vazszerkezetének épitése.



Hatarozati javaslat:

Satoraljatijhely Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

.../2025. (...) hatarozata

a Satoraljaujhelyi Varosellatd Szervezet 2024. évi tevékenységérol szolo beszamolo
elfogadasarol

Satoraljatijhely Véaros Onkorméanyzat Képviseld-testillete dontdtt  arrdl, hogy a
Satoraljaujhelyi Varosellatd Szervezet 2024. évi tevékenységérél szolo beszamolojat az
eléterjesztésben foglaltak szerint elfogadja.



