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1.

VAROSKEP, VAROSFEJLESZTES, IDEGENFORGALOM

A varos ,arca” sok apré részletbdl tevédik Gssze: zoldfeliletek, athalézat, homlokzatok.
Minden beavatkozas, fejlesztés hatassal van a varosképre, ily moédon tehat 6sszekapcsolodik
az épitett Orokség, a természeti kornyezet, az idegenforgalom és a gazdasagfejlesztés. Ezek
Osszessége adja azt a szbvetet, melyet varosnak neveziink. Lehetetlen ezeket a tertleteket
egymas nélkul értelmezni. Ezért ebben a fejezetben gytjtiink 6ssze minden olyan fejlesztési
elemet, mely a varos fizikai allapotara vonatkozik.

Varoskép
e avarosképi szempontbdl jelentSs épuletek homlokzatanak felujitasa
e zoldfeluletek megujitasa
e cgységes, Uj koztéri szemetesek kihelyezése
e cgységes utcabutorok kihelyezése két stilusban: a varoskézpontban és egyéb
tertileteken
e utcabutorok a teleptlésrészekre is
e utcanévtablak megujitasa, feliratok, tablak betltipusanak egységesitése, el6irasa
e failltetési program
o vizes feliletek névelése, akar kis viztarozokkal
e Ho6sok tere fejlesztése
e zsinagoga- és imahaz-feldjitas, egységes ,kulturalis negyed” kialakitdsa a Kazinczy
Muzeum kornyezetében
e szocredl éptiletek rehabilitacidja kilon programban, a térténelmi varoshoz illéen
e neonreklamok vizsgalata (egységesités pl. old dekor stilusban, Edison izzéval stb.)
e nagyszabasu panelfeltjitasi program
e funkcié nélkili épuletek rehabilitacidja (Herukon, Tokaj KereskedShaz, tejipati
épilet)
e a kishatar” felé vezetd hid feldjitisa a Nemzeti Emlékhely program keretében
Viarosfejlesztés
e uthalézat és jardahalézat feldjitasa
e iparterilet fejlesztése
e geotermikus hékozpont kialakitasa tobb céllal: tavhé, ipari park ellatasa, tveghaz
e kozvilagitasi rendszer teljes felgjitasa, a varoskozpontban intelligens vezérléssel
e okosvaros program kidolgozasa
e napelempark-fejlesztés, mely a varos intézményeit és kozvilagitasi halozatat is ellatja
e térinformatikai rendszer és varos-applikacié
e helikopter-, kisreptil6gép-felszallasi és leszallasi lehet6ség kialakitasa
Idegenforgalom
e a Bodrog-part rehabilitacidja: bringaprojekt Alsé-, és Fels6bereckivel, strand,
kishajokikot6-fejlesztés, wakeboard-palya, sup-bazis, vizi tandsvény, uszo6 szinpad a
berecki holtigon
[ ]

a Zemplén Kalandpark élményelemeinek fejlesztése: ejtétorony, atcsuszopalya-
fejlesztés, downhill palyak, hegyi kerékparos tarautak, hegyi rollerpalya,
lecsuszopalya, a bobpalya bévitése, bicikli-pumpapalya



vizi vilag a Zemplén Kalandpark indul6allomasanal: csiszdapark, mesterséges t6 és
plazs, ellenaramoltatés evezépark, wakeboard palya

a Zsolyomka-patak medrében a viz f6lott sétany kialakitasa
Zsolyomkai pincesor fejlesztése: rendezvénytér, vizesblokkok, pihenShelyek

Ungvari pincesor fejlesztése: teljes zoldfeltlet rehabilitacidja, kerékparosbarat pihené
¢és szallashely, parkolok

futd- és sétapalya a Fehér-patak mentén

jégpalyafejlesztés: Olt6z6-szintraépités, kispad fel6li oldal fejlesztése (0lt6z6 és
szallashely), szabadtéri jégpalya és jégfolyosd, masodik gyakorlo-bemelegité palya,
szallashelyfejlesztés

multifunkcids sport- és rendezvénycsarnok épitése a jégesarnok mellett
»amobahaz” A Magyar Nyelv Muzeuma mellé

kisvasut ujraépitése a Kalandpark és Palhaza kozott

lovas kocsis halézat a Hegykoz felé

elektromos vagy hagyomanyos varosnézé terepjarok tizembe allitasa akar a Hegykoz
felé

gokartpalya

Andrassy Szalon létrehozasa az egykori Zemplén Casino mintajara

a Halaszcsarda feletti lakasok helyén apartmanok (szallaslehetéség a
varoskézpontban), kisebb konferenciaterem kialakitasa (kb. 20-30 f6) és az ide
érkez6 csoportok, vendégek mindségi kiszolgalasa helyi ételekkel, italokkal

kikétott hélégballon: a ballon Ujhely torténetét, multjat idézi

trambulinpark kialakitasa kilonb6z6 korosztalyok részére (Kalandpark alsé allomas)
specialis elemekkel felszerelt jatszohaz kialakitasa

satortabor vagy fahazas tabor kialakitasa az ,erdei jatszotéren vagy a ,,banyacskai
Létéren”, ahol vadasztiborok, valamint a ,természet szeretetére” nevel$ tiborok
jonnének létre

levegbbefujasos ,,ejtéernyds” szérakozas helyszinének kialakitasa
a tanchely (gejzirks) rendbetétele

Napoly testvérvarossa tétele

a tajsebek begyogyitasa (Szar-hegy, Magas-hegy, Varhegy)



2. EGESZSEGUGY, SZOCIALIS UGYEK

Az alapellatast tekintve a haziorvosi szolgilatok praxisjoga az Onkorményzatndl maradt,
viszont a praxiskezel6 az Orszagos Korhazi Féigazgatésag. Az 4j rendszer célja a kis
létszamu praxisok felszamolasa és 10j, kozel azonos létszama praxisok kialakitdsa a
korzethatarok moédositasaval.

A koérhaznak 4j szakmai vezetése van, ennek eredménye lehet, hogy a fekvébeteg- és a
jarobeteg-ellatod intézmények eréforrasainak egyesitésével a szakmai szinvonal emelkedik.
Mivel fenntartéi jogositvanyai az Onkormanyzatnak nincsenek, a folyamatok monitorozisa,
a problémak visszajelzése és a fenntartoval szoros egyuttmikodés kialakitasa a feladat:

e vezetdi szintl egyluttmikodés az Orszagos Korhazi Féigazgatdsageal és az iranyitd
Megyei Korhazzal a szakellatasban, a védénoi szolgalatban

e coyuttmikodés az Orszagos Mentbszolgalattal az tigyeleti szolgalat mikédésében

e cgyuttmikodés a Jarasi Tisztiorvossal, az Orszagos Korhazi Féigazgatosag regionalis
vezetbjével és a Nemzeti Népegészséglgyi Kozponttal

e kiemelt rezidensképz§ hellyé kell fejleszteni a korhazat, melyben nagy hangsulyt kap
a n6vér- és diplomas apold képzés

e az FBgészségfejlesztési Iroda (EFI) muakodését tovabb  kell  fejleszteni
életmodprogramok,  sziréprogramok, felvilagosité — el6adasok, rendezvények
szervezésével

e szakemberek letelepedését az Onkormanyzat 6sztondij-programokkal, letelepedési
tamogatassal segiti

Szocialis ellatasok

A szocialis biztonsag megteremtése a jovében is kiemelt feladat. Az 6nhibajukon kiviil nehéz
helyzetbe kertlt lakosok ellatasat, tamogatasat biztositjuk. A helyl 6nkormanyzati rendelet
lehet6séget ad arra, hogy a rendkiviili élethelyzet, betegség vagy varatlan esemény miatt nehéz
helyzetbe keriilt lakosok tamogatasban részesiljenek.

Satoraljadjhelyen tovabbfejlesztjiik a jelenleg is mikodé szocialis szolgaltatasok széles korét:

e Ctkeztetés

e az cgyéni sziikségletekhez igazodd otthoni segitségnyujtas

e csaladsegités

e id&sek és fogyatékosok nappali ellatasa

e tamogato szolgaltatas

e szenvedélybetegek k6zosségi ellatasa

e apolast-gondozast nyujtd id6sek otthona

e Tervezzik — a lakossagi sziikségleteket, igényeket figyelembe véve — demens
személyek nappali ellatasanak biztositasat.

A varos két pontjan, akadalymentes és esztétikus kornyezetben mikédd idések nappali
intézményei kinadlnak lehet6séget a napkézbeni tartézkodasra, az alapveté higiéniai
sziikségletek kielégitésére, a tarsas kapcsolatok kialakitasara.

Satoraljadjhelyen 20 féréhelyes Fogyatékosok Napkozi Otthona mutkédik a fogyatékkal él6
felnéttek 6nallo életvitelének és tarsadalmi integracidjanak elésegitésére.

Er6siteni fogjuk a csaladban jelentkez6 muakodési zavarok, lakhatasi, megélhetési,
gyermeknevelési problémak feltarasaban, megoldasaban a Csalad- ¢és Gyermekjolét



Koézpont, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységét és a jelzérendszer
tagjaival val6 kolcsonos és szorosabb egyuttmikodést.

A jovében is ennek a jol mikodo szocialis ellatérendszernek a fenntartasara, mikodtetésére
és a tarsadalmi sziikségletekre reagald fejlesztésére torekszink.

Kiemelt célunk a szocialis szakemberek szamara biztosabb és kiszamithatobb jovokép
nyujtasa.

A szocialisan raszoruld, hatranyos helyzetd fiatalok tovabbtanulasdhoz a Bursa Hungarica
Osztondijrendszer nydjt lehetéséget. Hozzajarul azon csalddok gyermekeinek felséfoka
tanulasahoz, akik nem tudjak azt 6ner6bdl biztositani. Fontosnak tartjuk ennek a tAimogatasi
formanak a bévitését, hogy minél tobb tehetséges ujhelyi fiatal szerezhesse meg diplomajat.
Folytatjuk azt a hagyomanyt, hogy a varosban ¢él6 70 éven felili id6s lakosokat kardcsonyi
ajandékutalvanyban részesitjiik. Ezzel is jelezztik az id6sek tarsadalmi megbecsiilésének és
tiszteletének fontossagat.



3. EGYHAZAK, CIVIL KAPCSOLATOK, TELEPULESRESZEK

Az onkormanyzat szamos terileten egyuttmikodik a torténelmi egyhazakkal és a civil
szervezetekkel. A k6z0s munka eredménye, hogy bizonyos feladatok ellatasa hatékonyabb,
mintha az 6nkormanyzat csupan ,,egymagaban” igyekezne ellatni azt. Torekedni kell az elért
eredmények megbrzésére, valamint az egylttmikodések fejlesztésére mind az egyhazakkal,
mind a civil szervezetekkel.

Egyhazak

Roémai Katolikus egyhaz

A Nagytemplom délkeleti végénél, az oratérium bejarata el6tti részen kialakitunk egy
kozosségl teret (Szent Istvan tér) padokkal, lampakkal, diszcserjékkel, a varosi
kamerarendszerbe bekotott kamerakkal.

A Piarista Templom kornyezetében Csepellényi Gyorgy palos vértand emlékére szobrot
allitunk.

Reformatus egyhaz

Fejes Istvan emlékét apoljuk, tiszteletére emlékkonferencia szerveziink.

Meghatarozott rendszerességgel Zemplén varmegyei reformatus ifjasagi talalkozokat,
csendes napokat tartunk.

Megrendezziik a Zempléni Reformatus Egyhazmegye gytilekezetvezetd testileteinek,
gondnok-presbitereinek talalkozoéjat.

Gorogkatolikus egyhaz
A templomkert a megujitasat kévetéen nemcsak a gorogkatolikusok szamara valhat
koz6sségi térré, hanem szamos varosi kulturalis rendezvény helyszine is lehet.

Telepiilésrészek

Széphalom, Rudabanyacska, Karolyfalva

A térséginket érinté kozutfejlesztési program részeként feldjitjuk a Satoraljaujhely—
Rudabanyacska—Karolyfalva utat. Feldjitjuk tovabba a Satoraljaujhely és Mikohaza kozotti
utat.

Rudabanyacskan a Banyacska utca paros oldalan (a patakmeder mellett) az ott él6k kérésére
szilard burkolatot terveziink. A patakmedret tisztitjuk, és folyamatosan karbantartjuk a
telepiilés teljes tertiletén. Keritést épitiink a temetd koré.

Széphalmon feldjitjuk a két ravatalozot. A Kazinezy utcan 1évé kis hidat megerdsitjik.
Karolyfalvan a Pet6fi utcaban 1évé futballpalya helyén szabadidéparkot és sportcentrumot
létesitiink: forras taplalta halasté, futopalya, kispalyas focipalya, gyerekeknek jatszotéri
elemek, vizesblokk.

Tovabbi terveink mindharom teleptilésrészen:

e teherautdk és nehéz jarmivek behajtasanak szabalyozasa

e atelepiilésrészek belsé uthalozatanak megujitasa

e 2 csapadékviz-elvezetés masodik itemének kiépitése

e utcanévtablak, utbaigazito tablak, szemetesek, padok, viragladak kihelyezése egységes
modon

e kamerarendszer kiépitése és integralasa a varosi térfigyel6 rendszerbe

e kozvilagitas korszerGsitése és lefedettségének javitasa

e kardcsonyi dekoracié bévitése



4.

NEVELES, KULTURA

Oktatas-nevelés

Onkormanyzatunk valamennyi nevelési-oktatsi intézménnyel szoros kapcsolatot apol,
figyelemmel kiséri az ott folyd6 munkat, egyluttmikodik és kozremikodik velik,
onkormanyzati ingatlan, épiilet felajanlasaval, atadasaval, felgjitast célzo6 palyazatokkal.
Segitjiik az intézményvezetSk altal kezdeményezett torekvéseket olyan programok, szakok,
szakmacsoportok megszervezésében, az Uj kihivasoknak valé megfelelésben, melynek
koszonhetéen megfelel6 felkésziiltségli fiatalok kertilnek ki az iskolainkbol.

Hagyomanyaink és terveink:

Az elsé osztalyt kezdé kisiskolasok iskolakezdési csomagot kapnak;
kerekasztal-beszélgetéseket szervezink a kozépiskolaink vezet6i és a varosunkban
mikoddé cégek vezet6éi kozott a munkaltaték igényeinek megismerésére, az 4j
szakképzések bevezetése végett;

bévitjik a Polgarmester Oszténdl’jasa és a Bursa Hungarica 6sztondijrendszert;
taimogatjuk azon civil szervezeteket, melyek célja a gyermekek/fiatalok nevelése,
sport- és szabadid6s tevékenységek szervezése;

kiemelten foglalkozunk a kornyezetvédelmi és személyes kornyezetik rendben
tartasara neveléssel;

programok szervezésével hozzasegitjik a gyermekes csaladokat, 6vodasainkat,
iskolasainkat a kulturalis, sport- és szabadidés tevékenységek végzéséhez a varosban
mikodé intézményeink kedvezményes hasznalatba vételével;

életre hivtuk az ITT-t (Ifjusagi Tanacsado Testilletet): a szervezet tagjai fiatalok, akik
segitik az Onkormanyzat munkajat Otleteikkel, véleményiikkel az ifjasagot érinté
kérdésekben;

kialakitjuk a varosi diakonkormanyzatot, hogy az itt 1évé diaksag is képviseltethesse
magat 6tleteivel;

értékes szabadidds tevékenységekkel kapcsolatos szérakozasi helyeket alakitunk ki,
épuleteket tjitunk fel, 4j attrakcidkat épitink (Borbarlang, Bortemplom, Kalandpark
4j elemei stb.); itt nemcsak szoérakozast, hanem igényes tudasszerzést is kinalunk
el6adasokkal, vetélkedbkkel, Onképzési lehetSségekkel, tréningekkel,
Onismeretszerzéssel.

Az onkormanvyzat segiti a kovetkezd nevelési célok megvaldsitasat

Nem engedjik be o6vodainkba, iskolainkba a most oly divatos és oly karos
genderelmélet hirdetdit, az olyan dltudomanyos tévhiteket, melyek szembemennek a
jozan ésszel;

a honszeretetre nevelés érdekében szorgalmazzuk, hogy minden gyermek/ifja
megismerje varosunk torténelmét, torténelmi épiileteit, hagyomanyainkat;
feladatunk a kulturalis attitdd helyreallitasa, gyOkereink, hagyomanyaink
jelent6ségének felismertetése;

kampanyt inditunk a normalis nevelés érdekében, a média karos hatasainak
kivédésére, a csaladi nevelés segitésére, a normalitas visszaallitasara;

a gyermekekkel foglalkozé intézményekre egyre tobb nevelési feladat harul, a
csaladok szocializaciés szerepe gyengil, az ,,0kos” eszk6zok elveszik az id6t a
neveléstol; gyermekeink elmaganyosodnak; olyan pusztité folyamat indult, amely az
ember f6bb értékeit veszi el, a kbzosségl érzések helyett csak az egyén kiteljesedését,
az egyéni értékeket hangsulyozza, gatolja a gyermekek, fiatalok alkalmazkodasat.



Ezért tamogatjuk olyan civil szervezetek megalapitisat, melyek az oktaté-neveld
munkat segitik varosunkban.

e Célunk a kézosségek épitése, az emberi tarsas kapcsolatok alakitasa, elmélyitése, a
megfelel6 szocializacids folyamatok segitése, hogy olyan gyermekek és fiatalok
keriiljenek ki az iskolakbol, akik elfogadjak és kovetik a tobbségi tarsadalom normait
és értékeit;

e fontos feladatunknak tartjuk a gyermekeinkért dolgozé szervezetek, intézmények
munkéjanak 6sszehangolasat, egytittmiikodésiik segitését;

e Osztonozni kell a jelzérendszeri tagok hatékonyabb egytittmikédését.

A sulyos iskolai magatartaszavart mutatd gyermekek kezelése tobb egylttmikods szerv,
intézmény feladata. (Iskola, pedagdgiai szakszolgalat, gyermekorvosi, védéndi szolgalat,
gyermekjoléti szolgalat, gyamugy, gyermek- és ifjasagpszichiater, tankerilet stb.) Az iskolaba
jaras aloli mentesités nem megoldas, mert a szocializacids kozegbdl vald kizaras melegagya a
késébbi antiszocialis magatartas kialakulasanak, amivel varosi szinten nehéz megbirkézni.
Nem kizarni kell a gyermeket, hanem kezelni, hogy késébb ne legyen sulyosabb
beilleszkedési zavar, amely a tobbség életét zavarja.

Ezért javasoljuk, hogy a Nevelési- Ifjasagi, Civil- Sportiigyl és Koézmuvel6dési Bizottsag
elnoke és esetenként mas kijelolt szakember negyedévenként tartson problémafeltard
megbeszéléseket az érintett intézmények vezetbivel, szakembereivel.

Mindezekkel szeretnénk hozzajarulni egy hagyomanyos értékrenden alapuld, értékteremtd,
egymashoz alkalmazkodd, humanusabb generacié kimtveléséhez.

Kultara

Satoraljadjhely a varos 1éptékéhez és lakossagszamahoz mérten kiemelten j6 kulturalis
adottsagokkal rendelkezik. Ez nem csupan a varos gazdag torténelmi és mtvelédéstorténeti
hagyomanyaira, valamint mdemléki, épitett 6rokségi éptiletallomanyara igaz, hanem az itt
mikodé kulturalis intézményrendszer hatékonysagara és szinvonalara is. A kulturalis
programkinalat, az itt talalhat6 intézmények aktivitasa, kultiradrzé és -teremtd tevékenysége
nyoman Satoraljadjhely alkalmas arra, hogy a helyiek kulturalis igényeinek kielégitése mellett
a teljes régi6 szamara koézpont legyen. A legfontosabb feladat az, hogy mikézben
folyamatosan emeljik a kulturalis kinalat szinvonalat, és lehet6ség szerint infrastrukturalis
fejlesztésekbe is fogunk, a legszélesebb korben megmutassuk Satoraljadjhely kulturalis
gazdagsagat.

Marketing, kommunikacié:

e avaros kulturalis intézményei koz6tti egytittmikodés erdsitése

e akulturalis programkinalat 6sszehangolasa egy k6z0s kulturalis naptar létrehozasaval;
a profilok szétvalasztiasa, a parhuzamossagok megsziintetése; koz6s marketing és
kommunikacié, melyben a szerepl6k egyéni karaktertiket megtartva, mégis
egységesen mutatjak be és hirdetik a varos kulturalis értékeit és programjait

e cgy kulturalis védjegy, marka” (a szaknyelvben brand) kialakitasa, reklamozasa

e a varosi marketingben a turisztikai és kulturalis tertlet 6sszekapcsolasa: a stratégiai
agazatanak szamit6 aktiv turizmus kiegészitése és erdsitése a kulturalis tartalmakrol,
programokrdl sz6l6 kommunikaciéval

e a Zemplén Médiacentrum kindlta lehet6ségek még hatékonyabb kihasznalasa a
kulturalis kinalat népszertsitésében



Kozmiuvel6dés és kozevijtemények

e anagyrendezvények folyamatos fejlesztése (Zemplén Orszagos Min6sité Tarsastanc
Fesztival és Koreografus Verseny, Mazsorett Fesztival, Nemzetkozi Vad- és
Halételf6z6 Verseny, Zempléni Fesztival, Osszmivészeti Fesztival, Zemplén
Nemzetkozi Néptancfesztival, Varos Napja, Zsolyomkai Nyitott Pincék, Déryné
Fesztival); szabadtéri rendezvények (Rendezvénytér, a Varosliget, a Varosi
Sportcsarnok, a széphalmi Kossuth-kert, a Zsélyomkai pincesor), 1j helyszinek
megtoltése programokkal (Ungvari Pincekertben, a Volgyszinhaz, Magyar Kalvaria,
Majalis Park, Ujhelyi var)

e szellemi muhelyek elinditasa: a szinjatszas mellett kézmuvesklubok, fot6-média
szakkor, sakk, nyelvi labor

o illandé szinhazi tarsulat, szinhazi ruha- és kelléktar 1étrehozasa; a szinhdz muszaki
tartalmanak jelent6s fejlesztése

e a Kazinczy Ferenc Muzeum mellett az egykori nagy és kis zsinagdga feltjitasa és
kulturalis céld hasznositasa (kiallitohely és rendezvénykozpont) a Dozsa Gyorgy
utcan (a konyvtar is ott van): egy kulturalis negyed kialakitasa

e alevéltar bevonasa a kulturalis turizmusba

e A Magyar Nyelv Mizeumanak a Karpat-medencei anyanyelvvédelem kézpontjava
fejlesztése; a Kazinczy-kerttel szomszédos teriileteken infrastrukturalis fejlesztés
(szallashely, szabadtéri szinpad, kiallitas); a Kazinczy-kert és a Kossuth-kert
Osszenyitasa, a Kossuth-kuria kihasznalasa programokkal, kiallitassal

e a konyvtar szolgaltatasait igénybe vevé kozonség szamanak emelése, kilonos
tekintettel a 14 év alatti korcsoportra; az intézmény tereinek feltjitasa; az online
szolgaltatasok korének bévitése, a kozosségi programok szélesitése; a Mindsitett
Konyvtar cim megszerzése.

e a civil szervezetek kapcsolatrendszerének, szakértelmének bevonasa a varosi
kultaraszervezésbe (Kazinczy Ferenc Tarsasag, Anyanyelvapolok Szovetsége stb.)



5. KOZBIZTONSAG

A Satoraljatjhelyben megvaldsult és a jovoben megvalosul6 fejlesztések, beruhazasok egytél
egyig az itt él6k érdekét szolgaljak. Azt szeretnénk, hogy a csaladok, az id&sebb és a fiatalabb
korosztaly tagjai hasznaljak és sajatjuknak érezzék a fejlesztések (idegenforgalmi,
infrastrukturalis, munkahelyteremté stb.) altal nyujtott lehet6ségeket. Tudjuk, hogy
onmagukban a polgarok életminéségét javitd beruhazasok mit sem érnek, ha egy maroknyi
kissebség antiszocialis, az alapveté kézosségi egyiittélés szabalyait figyelmen kivil hagyd
életvitelével megmérgezi a tobbség biztonsigérzetét. Onkormanyzatunk eddig is és a jovében
is  kiemelten kezeli a kozbiztonsagunkat érinté anomaliak  feloldasat  célzo
egyuttmukodéseket, és kéréseinket, megoldasi javaslatainkat jelezziik a hatdsagnak.

Mindent megtesziink, hogy az itt él6knek nyugodt, biztonsagos kérilményeket biztositsunk,
programokat inditunk a kozrendért, kozbiztonsagért. Mindannyiunk célja, hogy a
blniildozés teriiletén dolgozo hatésag a hatékony munkavégzés érdekében egy jol mikodd
varosi ,jelz6rendszerre” tudjon timaszkodni. Onkorminyzatunk a ,jelzérendszer”
muikodtetésében szamit a lakossag, a rendérség, a polgarmesteri hivatal, a koztertlet-
felugyelet, a jarasi hivatal, a polgarérség, a csaladsegité szolgalat, a civil szervezetek, az
oktatasi és egészséglgyi intézmények aktiv kozremikodésére.

A Kozrendvédelmi és Kozbiztonsagi Munkacsoportot célja, hogy 6sszegytjtse, értékelje és
véleményezze a jelzérendszer tagjaitdl beérkez6 informaciokat, és a felmeriilé kézbiztonsagi
problémak megoldasa érdekében jelezze azt az illetékes hatdsagi szervnek. A rendérséggel
elinditott k6z6s jar6rozést folytatddik a korzetekben, hiszen az adott teriilet képvisel6je igy
kozvetlentl tudja tolmacsolni a lakossagi észrevételeket a kozrendet érinté negativ
eseményekrél. A tenni akaré civilek aktiv bevonasa szervezett keretek k6z6tt a Polgarérségen
keresztiil lehetséges, ezért a jovében mindenképpen szikséges a szervezet anyagi
tamogatasanak a novelése, eszkozallomanyanak a fejlesztése, ha azt szeretnénk elérni, hogy
az aktlv tagok szama megtobbsz6r6z6djon. Bizonyos blncselekmény-tipusok esetében
(online binézés, pszichoaktiv anyagokkal vald visszaélések, ,,unokazés csalasok™ stb.) az
aldozatta valas megel6zésében kiemelten fontos szerepe van az irott és elektronikus
médianak. Elmondhatjuk, hogy Satoraljadjhelyben a sajté teljes arzenalja rendelkezésre all
ahhoz, hogy az allampolgarokat megfelel6 és hasznos informaciokkal lassuk el a
binmegelézést érinté témakban, ezért a jovében még tébb tdjékoztatast adunk, és e
férumaink aktivabb hasznalatara 6sztonozzik a velink egylittmikods partnerszervezeteket
is. A koztertleteinken idénként tapasztalhato kirivoan kézosségellenes magatartasi formak
jelentésen csokkentik az allampolgarok biztonsagérzetét. Az ilyen cselekmények megfeleld
szabalysértési bizonyitasahoz mindenképpen sziikséges a gyors és hatékony fellépés, ezért a
kozterilet-felugyelet 1étszamanak a bévitését és technikai felszerelésének a fejlesztését
tervezzik. A hatékony bintld6zési munka egyik alappillére a megfelel6 szinvonalon mikédé
koztertleti kamerarendszer. Az elmalt években sikertlt jelentésen névelni a kamerak szamat,
de nem ddlhetiink hatra, hiszen az ezen a teriileten is érzékelheté technikai fejlédés
lehet6ségét nekiink is ki kell hasznalnunk. Mindenképpen fejlesztéseket kell végrehajtanunk
az clkovetkezé években, hiszen példaul az éjjellatd és a rendszamfelismeré funkcidk
jelentSsen segithetik a felderités hatékonysagat.

Az elmult évek alatt Osszegyljtott onkormanyzati, hatosagi és lakossagi tapasztalatok kapcsan
mindenképp sziikséges nevesiteni azokat a biztonsagérzetet gyengité bincselekményfajtakat,
amelyek ellen fokozott erével kell felvenni a harcot:

e A pszichoaktiv anyagok kereskedelme ¢és hasznalata Onmagaban is sulyos

bincselekmény, raadasul a szer megszerzéséhez szitkséges anyagi eréforrast egyéb
bincselekményekbdl biztositjak (lopas, betorés).
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e A kozterileteinket érintéen a koldulast, koztéri italozast, az illegalis szemétlerakast,
jatszotereink rendjével kapcsolatos szabalysértések visszaszoritasat a jovoben is
kiemelten kezeljuk.

e A kilteriileti mez6gazdasagi, sz6l6- és gytimolcsiltetvényeket érinté lopasok
megszintetése  érdekében  partneri  egyittmikodés  sziikséges  Sarospatak
Hegykozséggel.

Onkormanyzatunk elkotelezett abban, hogy varosunk minden korosztilya szidméra
megteremtsiik a nyugodt és kiszamithat6 élet alapijait.
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6. FIATAL SATORALJAUJHELY

A varos jov6jének zaloga a fiatalok helyben maradasa. A felsorolt fejlesztések mindegyike
kapcsolodik a ,,Fiatal Satoraljadjhely” elnevezést koncepcidhoz; hiszen minden egyes
beruhazas-beavatkozas hozzajarul ahhoz, hogy a fiatalok almainak helyszine Satoraljaujhely
legyen.

e FBoyittmkddést kezdeményeztink Zemplén térség vezetd vallalatai, kisvallalkozoi és
a palyakezd6 fiatalok kozott. Rendszeres parbeszéddel keressik a munkaerépiaci
kereslet-kinalat optimalis egyensulyat és a felek kozos igényeit. Személyes, egyéni
megoldasokra toreksziink a munkaerépiacra 1épSk és a munkaadok kézotti kapesolat
kialakitasaval. Sziikségesnek tartjuk az egyéni karrierut-tamogatast és racionalis,
élhet jovOkép felvazolasat. Valaszokat kell adnunk a ,Hol fogok Ujhelyben
dolgozni?”, ,,Hogyan tudok majd megélni?” vagy az egyszerbb, ,,Mit tudok a
kornyéken csinalni?” kérdésekre.

e A kozvetlen és hatékony informaciéatadas segitheti a fiatalokat a mar 1étezé és az
ujonnan létrejové anyagi és szakmai 6sztonzé tamogatasok megismeréséhez. Fontos,
hogy megismertessiik a piaci szerepl6k és a varosvezetés fiatalok szamara relevans
tevékenységeit.

e Tontos a 18-30 éves korosztaly bevonasa Satoraljaujhely kozéletébe, az aktualis és a
jovébeli fejlesztések megvaldsitasaba. A folyamat soran a kortarsaik szempontjait,
véleményét érvényesithetik, sajat meglatasaikkal segithetik a munkat.

e Teret adunk a fiataloknak a kulturalis élet formalasaban.

e Tegyik fel a varost a fesztivaltérképre! Els6ként mozgd fesztivalnak érdemes helyet
adni (pl.: EFOTT); azutan egy sajatot szervezni hagyomanyteremtd céllal (pl.: a
Campus, Fezen, Fishing on Orfli mintajara). Az orszagos marketing kampany
nyoman ujabb szazezrekhez juthat el a varos és a térség j6 hire, illetve a fesztivalra
kitelepiil6 szolgaltatok, helyi vallalkozok is tobbletbevételre tehetnek szert. Erdemes
a varos tobb pontjan megépilt, mas-mas karakterd rendezvényhelyszineket bevonni,
tobb korosztalyt megcélozni. Kezdetben sziikséges profi menedzsment és anyagi
tamogatas bevonasa (MTU). A megvaldsitasban valé partnerség hatékonysigara j6
példa a Déryné Program.

e A konkrét célok megvaldsitaisahoz nemzetgazdasagi érdekd nagyvallalatok
alapitvanyainak felhivasaira figyelmet forditunk, velik egytittmikodést kotink.

e Kedvezményes lakhatasi feltételek biztositasaval segitjiik a fiatalokat.

e Nyomonké&vetési programot inditunk, hogy tudjuk, milyen terileteken tanultak
tovabb a varosban érettségizett fiatalok. Folyamatosan tartjuk veliik a kapcsolatot,
hogy a diploma megszerzését kovetSen, ha lehetséges, satoraljatjhelyi munkaltatok,
intézmények alkalmazzak Oket; elGsegitve ezzel a szilévarosban, szil6foldon
maradasukat.

12



Hatarozati javaslat:

Satoraljatijhely Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete
...... /2025. (......) hatarozata

Satoraljaujhely Varos 2024-2029. évi Gazdasagi, Fejlesztési Programjanak
elfogadasarol

Satoraljatijhely Varos Onkormanyzat Képviseld-testillete dontdtt  arrél, hogy
Satoraljaujhely Véros 2024-2029. ¢évi Gazdasagi, Fejlesztési Programjat az
eldterjesztésben foglaltak szerint elfogadja.
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