
Előterjesztés 

a Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ magasabb vezetői feladatainak 

ellátására vonatkozó pályázat kiírására 

 

Tisztelt Képviselő- Testület! 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 42/2020. (VII.9.) határozatával 

döntött arról, hogy a Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ igazgatójának 

megbízza Budainé Bodnár Editet 5 év határozott időtartamra, 2020. július 11. napjától 2025. 

július 10. napjáig. Budainé Bodnár Edit vezetői megbízatása 2025. július hónap 10. napján 

véget ér, így indokolt a Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ magasabb vezetői 

álláshelyére történő pályázat kiírása. 

 

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. 

évi CXL. törvény 94.§ (3) bekezdése, továbbá a kulturális intézményben foglalkoztatottak 

munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat 

lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 

39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 5. § (8) bekezdése alapján a 

munkáltatói jogkör gyakorlója, jelen esetben Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-

testülete köteles a pályázat kiírására. 

 

A pályázati kiírás követelményrendszerét a Rendelet 5. § (1) bekezdése tartalmazza, továbbá a 

vezetői megbízás képesítési előírásainak meghatározásánál a Rendelet 1. mellékletének 

rendelkezései irányadók. A Rendelet 4. §-a előírja továbbá, hogy  az önkormányzati fenntartású 

kulturális intézményben a vezető állású munkavállaló esetében a munkakör betöltésének 

feltétele államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt 

elvégzése. Ennek hiányában a vezető állású munkavállalói munkakör betöltését követő két éven 

belül köteles a képzést elvégezni, és az azt igazoló okiratot be kell mutatni a munkáltatói jogkör 

gyakorlójának. Aki a képzést határidőben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazoló okiratot 

nem mutatja be, a munkakörben nem foglalkoztatható tovább. Mentesül a képzés elvégzésének 

kötelezettsége alól, aki jogász vagy közgazdász szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést 

az intézményvezetői munkakör betöltését megelőzően elvégezte, és azt okirattal igazolja. 

 

Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követő harminc napon 

belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott – a kulturális intézmény alapfeladatait 

érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló – bizottság hallgatja meg, melynek írásba 

foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő hatvan napon belül a 

munkáltatói jogkör gyakorlója vagy – ha e jogot testület gyakorolja – a Képviselő- testület a 

következő ülésén dönt.  

 

A fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a magasabb vezetői 

megbízásra vonatkozó pályázatot írja ki. 

 

Sátoraljaújhely, 2025. március 12. 

 

         dr. Terdik Sándor sk. 

                    jegyző 

 

 

 



Határozati javaslat:  

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

…/2025. (…) határozata 

a Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ magasabb vezetői feladatainak 

ellátására vonatkozó pályázat kiírására 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete döntött arról, hogy a Sátoraljaújhelyi 

Kossuth Lajos Művelődési Központ magasabb vezetői álláshelyének betöltésére pályázatot ír 

ki a határozat mellékletében foglaltak szerint. 

 

Felhívta a jegyzőt, hogy a pályázati kiírás Sátoraljaújhely város honlapján, valamint a 

Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ honlapján történő közzétételéről 

gondoskodjon. 

 

Határidő: azonnal  

 

 

   



Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete …/2025. (…..) határozatának 

melléklete: 

 

P Á L Y Á Z A T I  F E L H Í V Á S  

 

a Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ 

magasabb vezetői álláshelyének betöltésére 

 

a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. 

évi CXL. törvény, valamint a kulturális intézményekben foglalkoztatottak munkaköreiről és a 

foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 

valamint az egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020.(X.30.) EMMI 

rendelet alapján 

 

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

 

Munkáltató:  

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő- testülete és Polgármestere 

 

A magasabb vezetői megbízás időtartama: 

A magasabb vezetői megbízás határozott időre, 5 évre szól. 

Kezdő időpontja: 2025. július 11. 

Megszűnésének időpontja: 2030. július 10. 

 

A munkavégzés helye: 

Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegye, 3980 Sátoraljaújhely, Táncsics tér 3. 

 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó főbb feladatok: 

A Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ vezetése. Az intézmény hatékony, 

szakszerű és törvényes működésének biztosítása, képviselete, az alapító okiratában foglalt 

feladatok ellátása, az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói jogkörök gyakorlása, az 

intézmény gazdálkodásával kapcsolatos feladatokat ellátó Sátoraljaújhelyi Polgármesteri 

Hivatallal való folyamatos együttműködés. A település közművelődési tevékenységének 

szervezése, programok, a helyi ünnepségek lebonyolításának, önszerveződő közösségek 

tevékenységének koordinálása. Helyi, térségi kiállítások megszervezése, kulturális versenyek 

szervezése, lebonyolítása. Rendezvények lebonyolításához pályázatok elkészítése. 

 

A munkaviszony befejező időpontját követően a munkáltató biztosítja a kulturális 

munkakörben határozatlan időre szóló továbbfoglalkoztatás lehetőségét a munkaszerződésben 

foglalt feltételek mellett. 

 

Munkabér és juttatások: 

A munkabér megállapítására és a juttatásokra a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. 

törvény, a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről 

szóló 1997. évi CXL. törvény, valamint a kulturális intézményekben foglalkoztatottak 

munkaköreiről és a foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat 

lefolytatásának rendjéről, valamint az egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 

39/2020.(X.30.) EMMI rendelet rendelkezései irányadók.  

 



Pályázati feltételek: 

 magyar állampolgárság, 

 cselekvőképesség, 

 büntetlen előélet, nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás 

hatálya alatt, 

 felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség, vagy nem szakirányú felsőfokú 

végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesítés, 

 a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási 

követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint 

egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 

4. §-a szerinti államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés 

(a továbbiakban: képzés) igazolt elvégzése, vagy nyilatkozat a tanfolyam két éven belüli 

elvégzéséről. Mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, aki jogász vagy 

közgazdász szakképzettséggel rendelkezik, 

 végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlat, 

 kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenység. 

 

A munkakör betöltésének időpontja: 2025. július 11. napjától. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. május 9.  

         

A pályázat benyújtásának módja: 

- Postai úton, a pályázatnak a Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-

testülete címére történő megküldésével (3980 Sátoraljaújhely, Kossuth Lajos tér 5.) 

A borítékon kerüljön feltüntetésre a munkakör megnevezése: Sátoraljaújhelyi 

Kossuth Lajos Művelődési Központ igazgató 

- Személyesen, a Sátoraljaújhelyi Polgármesteri Hivatal jegyzői titkárságán (3980 

Sátoraljaújhely, Kossuth Lajos tér 5.) 

 

A pályázat benyújtásával kapcsolatos egyéb lényeges információk: 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 fényképes szakmai önéletrajz, 

 részletes szakmai és vezetési program,  

 a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételek teljesítésének hitelt érdemlő 

igazolása, 

 3 hónapnál nem régebbi teljes körű hatósági bizonyítvány, 

 nyilatkozat, hogy a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 211.§-a 

értelmében személyével kapcsolatban összeférhetetlenség nem áll fenn,  

 nyilatkozat, amennyiben kéri pályázatának zárt ülésen történő elbírálását,  

 nyilatkozat, melyben hozzájárul a pályázati anyagának a jogszabályban rögzített 

bizottságok, testületek által történő megismeréséhez.  

 

 

A pályázat elbírálásának módja rendje:  

A pályázatról a Képviselő-testület a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről 

és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, 

valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI 



rendelet 6. § (1) bekezdés szerinti bizottság véleményének mérlegelésével dönt, fenntartva a 

pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. május 31. 
 

A pályázati kiírás közzétételének helyei: 

 Sátoraljaújhely Város honlapja és  

 Sátoraljaújhelyi Kossuth Lajos Művelődési Központ honlapja. 


