ELOTERJESZTES
a Satoraljaujhelyi Polgarmesteri Hivatalt érinto igazgatasi sziinet elrendelésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése értelmében a képviseld-testiilet, — a Kormany ajanlasanak figyelembevételével —
a rendes szabadsag kiaddsara igazgatési sziinetet rendelhet el. Az ilyen mddon kiadott rendes
szabadsag nem haladhatja meg a koztisztviseld adott évre megallapitott alapszabadsaganak a
haromotodét.

A Kttv. 232. § (3) bekezdésében hivatkozott Kormény altal torténd ajanlasnak tekinthetdek a
kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kdzszolgélati
tisztviselot és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrol, valamint a tAvmunkavégzésrol
sz0l16 30/2012. (I11. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 13. § (1) bekezdésében
rogzitett rendelkezések, amelyek meghatarozzak az igazgatasi sziinet idejét:

13. § (1) Az igazgatasi sziinet idotartama

a) nydron ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-dt kézvetleniil kovetd vasarnapig tart,
b) télen két egybefiiggo naptari hét, amely januar 1-jét kézvetleniil kéveto vasarnapig tart.

A Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése alapjan a 13. § hatdlya a Kormany altal
intézményfenntartdsra kijelolt szervre ¢és az ott foglalkoztatott kormanytisztviseldre,
kormanyzati tigykezel6re, munkavallalora terjed ki. Mindezek alapjan megallapithatd, hogy a
fenti rendelkezések a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a képviseld-testiilet altal elrendelt
igazgatasi sziinet esetében nem kotelezden alkalmazandodak, tehat a képviseld-testiilet a Korm.
rendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltaktdl eltéréen is megallapithatja az igazgatasi sziinet
id6tartamat.

A legutdbbi igazgatasi szilinet soran szerzett tapasztalatok igazoltdk, hogy a szabadsagnak az
igazgatasi sziinet idejére esd Osszehangolt kiaddsa nagyobb hatasfokkal jarul hozza a
Hivatal gondoskodik a dontés helyben szokdsos mddon torténd kozzétételérdl az tigyfelek és a
lakossag tajékoztatasa céljabol.

Az eddigi id6szak tapasztalatait alapul véve a két linnep kozott varhatd munkaterhet, az
iinnepnapokat és a 2025. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl szolo 11/2024. (IV.8.)
NGM rendelet szerinti munkasziineti napokat (2025. december 13. szombat munkanap, 2025.
december 24. szerda pihendnap) figyelembe véve javasolt, hogy a képviseld-testiilet 2025.
december 22. napjatol 2026. januar 2. napjaig rendelje el az igazgatasi sziinetet a Polgarmesteri
Hivatal részére. Ez 1d6 alatt az ligyfélfogadas sziinetel, mely alol kivételt képez az anyakonyvi
igyintézés.

Kérem a tisztelt képviselo testiiletet az eloterjesztésben foglaltak megvitatasara és a
hatarozati javaslat szerinti dontés meghozatalara.
Satoraljaujhely, 2025. november 17.

dr. Fazekas Mark Péter s.k.,
jegyz0



Hatarozati javaslat:

Satoraljajhely Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
..../2025. (...) hatarozata
a Satoraljaujhelyi Polgarmesteri Hivatalt érinto igazgatasi sziinet elrendelésérol

Satoraljaujhely Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete dontétt arrol, hogy a kdzszolgalati
tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas,
valamint a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a
kozszolgalati tisztviselot és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a
tdvmunkavégzésrol szolo 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet alapjan 2025. december 22.
napjatol 2026. januar 2. napjaig terjedd idészakra Satoraljatjhelyi Polgarmesteri Hivatal
munkajat érintéen — az anyakonyvi ligyintézési ligyelet megszervezése mellett — téli igazgatasi
sziinetet rendel el.

A zavartalan feladatellatds érdekében felkérte a jegyzdt a sziikséges munkaszervezési
intézkedések megtételére, valamint a lakossag eldzetes tajékoztatasara.



