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VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Satoraljatjhelyi Varosellatd Szervezet miikodésének feltételeit, igazodva a jogszabélyi
eldirasokhoz, a fenntarté hatarozza meg. Intézményiink, ezen keretek k6z6tt igyekszik mikodését
kialakitani, szabalyozni. Tevékenységiink szerteigazd, hiszen az Onkorméanyzat kotelezben
ellatandé feladatainak jelentds részében részt vesziink, tevékenységiink Satoraljaujhely véros
miikSdtetésének szinte valamennyi alapvet6 fontossagu teriiletére kiterjed.

Legfobb feladatunk és elviink a kézszolgélatisag, melynek a munka minéségében ¢s fajstlyaban is
jelentkeznie kell. Tovabbra is arra téreksziink, hogy az 6nkorményzat és a lakossag érdekeit szem
el6tt tartva, véleményiiket meghallgatva mindségi munkat végezziink.

A Virosellatdo Szervezet tevékenysége megoszlik a rendszeresen elvégzendé feladatok, és az eseti
javitasi, fenntartasi feladatok kozott. A korabbi évekre jellemz6, 6nkorményzati beruhdzisok
kivitelezésében valé aktiv kdzremiikodés, - a munkaer6 minGségének romlasa és a kialakult
munkamoral, valamint az egyre inkabb besz(ik6ld koltségvetési forrasok okédn — jelentOsen
visszaesett. Az intézmény tevékenységeit igyekszik elére tervezetten és a legjobb tudasanak
megfelelden végezni, a nem tervezhet feladatokra pedig a leggyorsabban reagalni.

A Virosellatd Szervezet vezetésének tovabbra is eltokélt szandéka, hogy az intézménynél
megvaldsuljon egy magas szinvonalti miiszaki tudatossag, a szervezeti és miiszaki struktira
alkalmas legyen a feladatok ellatdsara. Mindségi munkavégzés csak az eldbbiekben leirtak
megvaldsuldsaval biztosithaté.

Személyi alloméanyunk két részbdl tevddik dssze, allandé munkavéllalok (k6zalkalmazottak vagy
Munka Torvénykonyve szerint foglalkoztatottak) és kozfoglalkoztatottak. Az  édllando
munkavallalék felelnének, az elébbiekben leirt magas szinvonalt miiszaki tudatossagért, tekintettel
arra, hogy az évek alatt folyamatosan csokken$ szamu és alacsony kvalitast kozfoglalkoztatotti
réteg mindségi munkavégzésre alkalmatlan.

Napjainkban azonban a jo1 képzett és tapasztalt szakemberek megszerzése, majd megtartisa komoly
kihivast jelent, hiszen a mai életben legfobb értékméréként szolgalé pénz, munkabér, kereset
Osszege Szervezetiinknél jocskan az atlag alatt van.



1. GAZDALKODASI, PENZUGYI BESZAMOLO

1.1. Torvényi és szervezeti hattér

A Satoraljaujhelyi Varosellatéo Szervezet 6nkormanyzati fenntartasa koltségvetési szervként latta el
2025. évben feladatait.

Az intézmény gazdalkodisanak jogi keretét elsédlegesen az allamhéztartasrél szolé 2011. évi
CXCV. torvény, az allamhaztartasrol sz016 térvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet, az allamhaztartisi szamvitelrdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet, tovabba
Satoraljatjhely Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 3/2025. (II. 14.) onkormanyzati
rendelete, valamint annak évk6zi modositasai adtak.

A helyi koltségvetési rendelet hatdlya kiterjed az Onkormanyzat éltal fenntartott koltségvetési
szervekre. A rendelet a Satoraljatijhelyi Varosellatd Szervezet 2025. évi koltségvetési bevételeit és
koltségvetési kiadasait kiemelt eldiranyzatonként, illetve feladatonként kiilén mellékletekben hagyta
jova, a koltségvetési szervek 1étszamkeretét pedig 6nallo mellékletben engedélyezte.

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A gazdalkodasi, adatszolgaltatasi és
beszamolasi feladatok elldtasa ennek megfeleléen a munkamegosztasi és felelosségvallalasi rend
alapjan tortént.

1.2. Beszdmolo a 2025. évi kiltségvetés teljesitésérol

Az intézmény 2025. évi eredeti bevételi és kiadasi f66sszege 1 202 931 231 Ft volt. Az év koézben
végrehajtott eldiranyzat-modositasok eredményeként a modositott bevételi és kiadasi f66sszeg 1 208
765 347 Ft-ra valtozott. A teljesitett bevételek - a koltségvetési és finanszirozasi bevételeket egyiitt
figyelembe véve - 1 199 164 613 Ft-ot, a teljesitett koltségvetési kiadasok 1 152 635 233 Ft-ot tettek
ki.

A bevételek Osszesitett teljesitése a modositott eldiranyzathoz viszonyitva 99,2%, a kiadasoké
95,4%. Az intézmény 2025. évi alaptevékenységének koltségvetési egyenlege -763 833 275 Ft,
finanszirozasi egyenlege 810 362 655 Ft volt, amelynek eredményeként az alaptevékenység
maradvanya 46 529 380 Ft-ban keriilt kimutatasra.

Eredeti Moédositott Teljesités
Megnevezés eldiranyzat eléiranyzat Teljesités (Ft) a mod. ei.-
(Ft) (Ft) hoz

Koltsegvetési bevételek 412 812 445 398 402 692 388 801 958 | 97,6% 5
Finanszirozasi bevételek 790 118 786 810 362 655 8103626551  100,0% f

Bevételek 6sszesen 1202 931 231 1 208 765 347 1199164613 | 99,2%
Koltségvetési kiadasok 1202 931 231 1 208 765 347 1152 635233 95,4% i
—_— N - —f - —— J"__.._ o e ' e S e e R o e : !
Alaptev?kenyseg B ) 46 529 380 N
maradvanya /T L

A fenti éa&a('éﬁle@ én az intéz—r_rrérii/ 2025. évi gazdalkodésa Osszességében Ee_gyensaly;dzotf volt: a
kiadasok teljesitése a mddositott eldiranyzaton beliil maradt, a finanszirozasi bevételek teljes korlien
teljesiiltek, a koltségvetési bevételek pedig a modositott eldiranyzat 97,6%-aban realizal6dtak.

Az intézmény alaptevékenységébe tartozé feladatait 2025 évben teljesitette, gazdalkoddsa megfelelt
a jogszabalyi el6irasoknak, valamint a fenntart6 elvarasainak.

A 2025. évi koltségvetési rendeletben el6irt, kotelezd adatszolgéltatasokat — tartozas allomany,
kinnlevéségek, kiadasok idéaranyos teljesitése — hataridében megkiildtiik a fenntart6 részére.



1.2.1. Bevételek alakulisa

A Satoraljatjhelyi Varosellatd Szervezet 2025. évi bevételeinek szerkezetét tovabbra is a kozponti,
iranyité szervi timogatas, az allamhéztartdson beliilrél érkezé miikodési célu tdmogatasok, valamint
a sajat miikodési bevételek hataroztak meg. A finanszirozasi bevételek nélkiil szamitott kdltségvetési
bevételek teljesitése 388 801 958 Ft volt, amely 35,3%-kal haladta meg a 2024. évi 287 329 232 Ft-
os teljesitést.

Eredeti Moadositott Teliesités

Megnevezés eléiranyzat eldiranyzat Teljesités (Ft) J(y

(Ft) (Ft) hf
Miikodési célii timogatdsok 304 505 445 257308931 257308931 100,0%
allan_1!1aztartason beliilrdl

Készletértékesités ellenértéke 6 500 000 N 6117 026 | 6 015 489 98,3%
Szolgaltatasok ellenértéke 45 000 000 72 801 036 70 906 931 97,4%
Kozvetitett szolgaltatasok 3 500 000 2 967 098 2967008 100,0%
ellenértéke - i

Ellatasi dijak 27 000 000 27718 910 22998725  83,0%
Kiszimldzott dltalanos 23 220 000 25 246 098 23252049  92,1%
forgalml ado

Egyéb mitkodési bevételek 4 000 000 6 243 593 5352735 857%
Miikodési bevételek 109220 000 141 093 761 131493027  932%
Osszesen _ T

Kaltscgyetes bevetelek 412812445 398402692 388801958  97.6%
0sSzesen L | o
El6z6 év maradvanyanak 2 667 204 4 686 324 [ 4686324 100,0%
igénybevétele - - —
Kozponts, iranyito szervi 787451582 | 805 676 331 805676331 | 100,0%
tamogatas - B I e I B | o
Finanszirozdsi bevételek 790 118786 | 810 362 655} 810 362 655] 100,0% ‘
0sSszesen _

e e T
!

Bevételek minddsszesen _;-__,1 202 931 231 !L 1208765347 | 1 199 164 61_3 J 99,2% !

Az 4llamhaztartason beliilrél szarmazé miikodési célil tamogatasok sszege 257 308 931 Ft volt,
amely teljes egészében realizalodott. E tdmogatasok dontéen a kozfoglalkoztatasi programok
finanszirozésahoz kapcsolodtak. A 2024. évi 201 157 402 Ft teljesitéshez képest a ndvekedes 56 151
529 Ft, azaz 27,9% volt.

A sajat mikodési bevételek teljesitése 131 493 027 Ft volt. Ezen beliill meghatdrozé tétel a
szolgaltatasok ellenértéke 70 906 931 Ft-tal, az ellatasi dijak 22 998 725 Ft-tal, a kiszamlazott
&ltaldnos forgalmi ad6 23 252 049 Ft-tal, valamint a készletértékesités ellenértéke 6 015 489 Ft-tal.
A miiksdési bevételek a moédositott eldiranyzat 93,2%-aban teljestiltek; az eléiranyzattol valo
legjelentdsebb elmaradés az ellatasi dijaknal mutatkozott.

A finanszirozasi bevételek 810 362 655 Ft sszegben, 100%-ban teljesiiltek. Ebb6l a kdzponti,
iranyité szervi timogatas 805 676 331 Ft, az el6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
4 686 324 Ft volt. A kdzponti, iranyitd szervi timogatés a teljes bevételi Osszeg 67,2%-at adta, ami
jél mutatja, hogy az intézmény milkodésének finanszirozdsiban tovabbra is meghatdrozé az
Onkormdnyzati finanszirozas.



1.2.2. Kiadasok alakulasa

Az intézmény 2025. évi koltségvetési kiadasainak teljesitése 1 152 635 233 Ft volt, amely a
modositott eldiranyzat 95,4%-anak felel meg. A teljesités az eredeti el6iranyzat 95,8%-a volt, vagyis
a gazdalkodas a jovahagyott és év kézben mddositott eldiranyzati kereteken beliil valosult meg. A
kiadéasok 2024. évi teljesitése 1 035 361 459 Ft volt, amelyhez képest 2025-ben 117 273 774 Ft, azaz
11,3% n6vekedés mutatkozott.

A Sétoraljagjhelyi Varosellatd Szervezet 2025. évi kiadasait az alabbi tablazat tartalmazza:

Adatok Ft-ban

Torvény szerinti illetmények, 546 337 429 461940936 | 461 940 936
munkabérek T
Céljuttatas, projektprémium 0 291519 291 519
Készenléti, ligyeleti, helyettesitési dl_], 3 980 000 4240 121 440 121
talora, tilszolgalat _ - , o
Végkielégités R | 1109400 2 603 400 2 603 400 |
Kozlekedési koltségtérités ! 1 000 000 1060380 1060 380
Foglalkoztatottak cgyéb személyi | 7501 g9 78 292 262 78292262 |
juttatasai
Foglalkoztatottak személyi juttatasai 619 707 909 548 428 618 548 428 618

| Munkavégzésre iranyulo egyéb i
jogviszonyban nem sajat 30056 000 19 725 412 19 725 412

l@glalkoztatottnak fizetett juttatasok ;
Kiils6 személyi juttatasok 30056 000 19 725 412 19 725 412
Személyi juttatasok 649 763 909 568 154 030 568 154 030
MunkaadskagtecheldJarglékok éy 69 845 075 64 139 504 64 139 504
szocialis hozzajarulasi ado L
ebbbl: szocidlis hozzdjérulési ado - .1 60038588
ebb0l: rehabilitacios hozzajarulas . -] 2934000 l
ebbél: tappénz hozzjarulss -, - 1166 916
§gakmgl anyagok beszerzése | 3000000 | 4538 472J 3863179 |
Uzemeltc_ates_l_agyggok beszerzése 200 000 000 ° 255 250734 214 831 081 |
Arubeszerzés 100 000 47238 24238 |
Készletbeszerzés 203 100 000 259 836 444 218 738 498
i Informatikai szolgaltatiasok | 4 000 000 5365 979 5963 597
1genybevetele 1 I (R

i Egyéb kommunikacids szolgaltatasok 1 500 000 1753 145 1621 404
Kommunikacids szolgaltatasok 5500 000 7119 124 6 885 001

' V111am0senergla-szolgaltatas dija 91 000 000 93 609 468 92 461 352

| _Gazenergia-szolgéltatas dija 9000 000 L—“ _ 7734373 [ 7 474 607 |

» ' Tavhé- és melegviz-szolgaltatas dija_ 4000000 2653411 | L 2413 027

| Viz- és csatorna-szolgaltatés dija 9 000 000 | 14 528 522 | 14 474 580
Koziizemi dijak 113 000 000 118 525 774 116 823 566
Viésérolt élelmezés o 1 500 000 r 1171015 1171015
Beérleti és lizing dijak 9 QQ_O »QOO 11776 317 11 701 490
Karbantartési, kisjavitasi szolgaltatdsok | 3 000 000 4361418 4361418
Szakmai tevékenységet segft 200 000 709 000 709 000

I__sz_olgaltatasok it —— B Bl 1 L

i Egyéb szolgaltatasok 35 000 000 47 210 504 45 385 003
Szolgaltatasi kiadasok 161 700 000 183 754 028 180 151 492

| Miikodési célu elézetesen felszamitott | 75 000 000 ] 100 707 169 89 682 882
altalanos forgalmi ado



'Fizetend6 4ltalanos forgalmi adé 3 000 000 272000 272 000

Egyéb dologi kiad4sok ) 4122247 6154738 5983516 |
Kulonelbetizetesel &8 egych dolog! 82 122 247 107 133 907 95 938 398
kiadasok

Dologi kiadasok 452 422 247 557 843 503 501 713 389
Bigyeh tirsyileszkoztk boszerzese; 24 330 660 14 667 961 14 667 961
1étesitése D e
]’3eru,hazas1 céla e.loze,tesen felszamitott 6569 340 3 960 349 3 960 349
altalanos forgalmi ado

Beruhazasok 30 900 000 18 628 310 18 628 310
Kaoltségvetési kiadasok 1202931231 1208765347 1152635233

Miikédési koltségvetési kiadasok:

Mikddési koltségvetési kiadasként a személyi juttatasok, a munkaadokat terheld jarulékok és
szocidlis hozzajarulasi ado, valamint a dologi kiadasok egyiittesen 1 134 006 923 Ft &sszegben
teljesiiltek. Ez az Osszes koltségvetési kiadds 98,4%-a, tehat a 2025. évi kiadasi szerkezetet
alapvetden tovabbra is a miikddési feladatellatds hatarozta meg. A miikodési kiadasok a 2024. évi
1 035 361 459 Ft-tal szemben 2025-ben 98 545 464 Ft-tal emelkedtek, amely 9,5% novekedésnek
felel meg.

Személyi juttatisok:

Ezen a kiemelt koltségvetési soron 568 154 030 Ft keriilt elszamolasra, amely a modositott
eléiranyzattal egyezen, 100%-ban teljesiilt, és az Osszes koltségvetési kiadds 49,3%-at adta.
A személyi juttatasok teljesitése a 2024. évi 513 018 015 Ft-hoz képest 55 136 015 Ft-tal, 10,7%-kal
nétt. A novekedés hatterében a foglalkoztatotti allomanyhoz kapcsolédd bérkiadasok, a
kozfoglalkoztatési programok személyi jellegt raforditasai, valamint az év kézben jelentkezd egy€b
személyi juttatasok alltak.

A személyi juttatisokon beliil a tdrvény szerinti illetmények és munkabérek jelentették a legnagyobb
tételt 461 940 936 Ft 6sszeggel. Ez a 2024. évi 415 698 011 Ft teljesitéshez képest 46 242 925 Ft,
azaz 11,1% novekedést jelentett. A készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, tulora és tilszolgalat
jogcimén 4 240 121 Ft, végkielégitésként 2 603 400 Ft, kozlekedési koltségtéritésként 1 060 380 Ft
keriilt kifizetésre. A foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 78 292 262 Ft-ot tettek ki, amely a
2024. évi 64 821 985 Ft-hoz képest 13 470 277 Ft-tal emelkedett.

A munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban, nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok
Osszege 19 725 412 Ft volt. Ez a 2024. évi 25 894 490 Ft teljesitéshez képest csokkenést mutat, a
kiils6 személyi juttatasok szerepe a személyi jellegii raforditdsokon beliil mérsékl6dott. A rovat
egészét tekintve ugyanakkor a személyi juttatdsok tovabbra is az intézményi kiadasok legnagyobb
sulyu elemét képezik.

Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé:

A munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado teljesitése 64 139 504 Ft volt, amely
a moédositott elbirdnyzattal egyezéen 100%-ban teljesiilt. A rovat teljesitése a 2024. évi 57 903 397
Ft-hoz képest 6 236 107 Ft-tal, 10,8%-kal magasabb. A kiadasi jogcimen beliil a szocidlis
hozzajarulasi adé 60 038 588 Ft-ot, a rehabiliticios hozzajarulas 2 934 000 Ft-ot, a tappénz-
hozzajarulas 1 166 916 Ft-ot tett ki.

A személyi juttatdsok és a munkaaddkat terheld jarulékok egyiittes dsszege 632 293 534 Ft volt,
amely az dsszes koltségvetési kiadas 54,9%-4t képviselte. Ez a mutaté jol jelzi, hogy a Vérosellato
Szervezet feladatellatasa jelentds élomunka-igényli, a munkaerd-gazdalkodas és a kézfoglalkoztatasi



programok alakuléasa ezért kozvetleniil befolyasolja a kiadasi szerkezetet.

Dologi kiadasok:

A dologi kiadasok teljesitése 501 713 389 Ft volt, amely a modositott elGiranyzat 89,9%-anak felel
meg. A dologi kiadasok az dsszes koltségvetési kiadas 43,5%-4t tették ki. A 2024. évi 463 940 047
Ft teljesitéshez viszonyitva 37 773 342 Ft, azaz 8,1% novekedés kovetkezett be. A dologi kiadasok
emelkedését elsdsorban az iizemeltetési anyagok, a koziizemi dijak, a bérleti és lizingdijak, az egy€b
szolgaltatisok, valamint az el6zetesen felszdmitott altalanos forgalmi adé magasabb teljesitése
okozta.

A készletbeszerzések 6sszege 218 738 498 Ft volt, amelybdl az lizemeltetési anyagok beszerzeése
214 831 081 Ft-ot képviselt. Ez onmagdban a dologi kiadasok 42,8%-at tette ki, igy a rovat
meghatdrozé eleme volt. A szakmai anyagok beszerzésére 3 863 179 Ft, arubeszerzésre 44 238 Ft
teljesités tortént.

A szolgaltatasi kiadasok teljesitése 180 151 492 Ft volt, amely a dologi kiadasok 35,9%-4t jelentette.
A szolgaltatasi kiadasokon beliil a koziizemi dijak 116 823 566 Ft-tal, az egyéb szolgaltatiasok
45 385 003 Ft-tal, a bérleti és lizingdijak 11 701 490 Ft-tal, a karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok
4361 418 Ft-tal, a vasarolt élelmezés 1 171 015 Ft-tal, a szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok
pedig 709 000 Ft-tal szerepeltek.

A koziizemi dijak teljesitése 116 823 566 Ft volt, amely a 2024. évi 104 253 187 Ft-hoz képest
12 570 379 Ft-tal, 12,1%-kal emelkedett. Ezen belil a villamosenergia-szolgaltatds dija
92 461 352 Ft, a viz- és csatornaszolgaltatds dija 14 474 580 Ft, a gazenergia-szolgaltatds dija
7 474 607 Ft, a tavhs- és melegviz-szolgaltatas dija 2 413 027 Ft volt. A koziizemi kiadasok a
varosiizemeltetési, kozvilagitdsi, intézményiizemeltetési és étkeztetési feladatok -ellatasihoz
kozvetleniil kapcsolddnak, ezért nagysagrendjilk az intézmény miksdési kockazatai kozott tovabbra
is kiemelt figyelmet igényel.

A kiilénféle befizetések és egyéb dologi kiadasok dsszege 95 938 398 Ft volt, amelybdl a mitkodési
célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi add 89 682 882 Ft-ot, a fizetendd éltaldnos forgalmi
ad6 272 000 Ft-ot, az egyéb dologi kiadasok pedig 5 983 516 Ft-ot tettek ki. A rovat teljesitése a
dologi kiadasok 19,1%-at adta.

Kotelezettségvallalasok és eliranyzati fegyelem:

A koltségvetési évben esedékes végleges kotelezettségvallalasok és mas fizetési kotelezettségek
osszege 1 171 259 599 Ft volt, amelybél 1 152 635 233 Ft teljesités realizdlodott. A fennmarado
kiilonbozet dontden a dologi kiadasokhoz kapcsolddott. Az intézmény a 2025. évi feladatellatas
sordn a modositott eldiranyzatokat nem Iépte tul: a személyi juttatasok, a jarulékok és a beruhazasok
teljesitése a mddositott eldiranyzattal egyezden, a dologi kiadasoké pedig az eldirdnyzaton beliil
alakult. A kiadasok teljesitésének szerkezete alapjan a gazdalkodasban tovabbra is indokolt a
személyi jellegli kiadasok, az lizemeltetési anyagok és a koziizemi dijak folyamatos figyelemmel
kisérése.

1.2.3. A kiaddsok kormanyzati funkciok szerinti megoszldsa

A kiadasok kormanyzati funkcidk szerinti bemutatdsa alapjan a 2025. évi teljesités szerkezete az
intézmény sokrétii feladatellatasat tikrozi.

Kormanyzati funkcio Teljesités (Ft)  Megoszlas

013320 Koztemetd-fenntartas és -miikddtetés 9459 711 0,8%

———— . —

013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkoddsi, 419 418 177 36.4%

iizemeltetési, egyeéb szolgaltatasok



Kormanyzati funkcio Teljesités (Ft) Megoszlas

| 041233 Hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatas 111 434 632 9,7%

| 041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram 155337087  13,5%
042181 Kébor allatokkal kapcsolatos feladatok - j_ 15885405  1,4%
045150 Egyéb szarazfoldi személyszallitas . 5183 548 0,4%
mak, 'hid'éﬁk, aiégaték ﬁz—ehleltété_s_é;_fennartésa N 8 965 E@L m
051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa 51 331 862 4,5% l
063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas 1976 792 0,2%

064010 Kozvilagitss . 86398061 7,5%
066010 Zoldteriilet-kezelés o 50824 608  4,4%
066020 Viros-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok . 19043061  1,7%
;);11 é)s3z(t)éseSportlétesitmények, edzétéborok mikodtetése  és E_ ; 407 907 ] 0.8%

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben | 148952699 | 12,9%
096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben 53664262 | 4,7% ‘!

| 104037 Intézmeényen kiviili gyermekétkeztetés 5351761 0,5%
Koltségvetési kiadasok dsszesen (K1-K8) ' 1152635233 100,0%

A kiadasi szerkezetben a legnagyobb sulyt a mdas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi,
lizemeltetési és egyéb szolgaltatasok képviselték 419 418 177 Ft-tal, amely a teljes kiadasi {60sszeg
36,4%-a. A kozfoglalkoztatasi feladatok egyiittes teljesitése 266 771 719 Ft volt, ez a f00sszeg
23,1%-4nak felel meg. A koznevelési és intézményen kiviili gyermekétkeztetéshez kapcsolodo
kiadasok egyiittesen 207 968 722 Ft-ot, azaz 18,0%-ot tettek ki.

A viarosiizemeltetéshez, kozszolgaltatdsi és fenntartasi feladatokhoz kozvetlenill kapcsoldodo
funkcidkon — ideértve kiilondsen a kéztemetd-fenntartast, a kobor allatokkal kapcsolatos feladatokat,
a kozutak tizemeltetését, a hulladékkezelést, a kozvilagitast, a zoldteriilet-kezelést, a
sportlétesitmények miikddtetését és az egyéb varosgazdalkodasi szolgaltatdsokat — Osszesen
258 476 615 Ft kiadas teljesiilt. Ez az 6sszes koltségvetési kiadas 27,3%-4t jelenti, és jol mutatja,
hogy az intézmény kiad4si szerkezetében tovabbra is meghatérozé a mindennapi varosiizemeltetési
feladatellatas pénziigyi igénye.

1.2.4. Beruhazdasok alakuldsa

2025. évben beruhazasi kiadas 18 628 310 Ft Osszegben teljesiilt. A beruhdzasok modositott
eléiranyzata 18 628 310 Ft volt, igy a rovat teljesitése 100%. A beruhédzési kiadasbol az egy€b targyi
eszk6zok beszerzése, 1étesitése 14 667 961 Ft-ot, a beruhdzasi célu eldzetesen felszamitott dltalanos
forgalmi ado 3 960 349 Ft-ot tett ki.

1.2.5. Maradvany, vagyoni és pénziigyi helyzet

A mérlegadatok alapjan az eszkozok és forrasok egyez6 f66sszege 2025. év végén 243 311 531 Ft
volt, szemben az €16z6 idoszaki 194 969 383 Fi-tal. A pénzeszk6zok allomanya 45 921 313 Ft-ra
emelkedett, amelybdl a forintszamlak allomanya 45 379 443 Ft, a pénztar 541 870 Ft volt.

A kovetelések év végi dllomanya 10 308 801 Ft volt, ezen beliil a koltségvetési évben esedékes



miikodési bevételre vonatkozo kovetelések 9 600 734 Ft-ot tettek ki. A kotelezettségek allomanya
18 724 366 Ft volt, amelynek dontd része dologi kiadasokhoz kapcsolodo, koltségvetési évben
esedékes kotelezettségként jelent meg. A kdtelezettségallomany az el6z6 idészaki 34 517 564 Ft-hoz
képest mérséklodott, ami kedvezoen hatott az intézmény pénziigyi pozicidjéra.

Az eredménykimutatas alapjan a tevékenységek eredménye és a mérleg szerinti eredmény 63 108
971 Ft volt. A tevékenység netté eredményszemléleti bevétele 100 202 500 Ft, az egyéb
eredményszemléletli bevételek Osszege 1 068 337 210 Ft, mig az anyagjellegii raforditasok
396 210 324 Ft-ot, a személyi jellegli raforditasok 633 319 909 Ft-ot, az értékcsokkenési leirds
9 145 196 Ft-ot, az egyéb raforditasok pedig 66 755 310 Ft-ot tettek ki.

1.3. Osszegzés

A 2025. évi adatok alapjan a Satoraljatjhelyi Varosellaté Szervezet gazdalkodasa a jovahagyott €s
év kdzben modositott eldirdnyzatok keretei kozott valosult meg. A bevételi oldalon a finanszirozési
bevételek teljesiilése biztositotta az intézményi milkodés pénziigyi fedezetét, mig a sajat miikodési
bevételek teljesitése a modositott eldiranyzathoz képest mérsékeltebb, de az el6z6 évhez viszonyitva
érdemben magasabb volt.

A kiadasi oldalon a személyi jellegii kiadasok és a dologi kiadasok jelentették a meghatdrozo terhet.
A dologi kiadasokon beliil kiemelt figyelmet igényelnek az izemeltetési anyagok, a szolgaltatasi
kiadasok és a koziizemi dijak, mivel ezek az intézmény alapveté mikoddési, varosiizemeltetési és
kozszolgaltatasi feladataihoz kozvetleniil kapcsolodnak, ugyanakkor kiilsé ar- €s mennyiségi
tényezok altal erdsen befolyasolt tételek.

A maradvany és a pénzeszk6zallomany alakulasa alapjan az intézmény év végi pénziigyi helyzete
rendezettnek tekinthetS. A kételezettségalloméany csdkkenése, a kiadasok modositott eléiranyzaton
beliili teljesitése, valamint a szabad maradvany kimutatasa egylittesen azt jelzi, hogy a 2025. évi
miikodés pénziigyi teljesitése stabil keretek k6zott valdsult meg.
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1.  SZERVEZETI, SZAKMAI BESZAMOLO

A Varosellatdé Szervezet rendkiviil szertedgazd feladatkort 1at el, tevékenysége Satoraljatjhely
Varos miikddtetésének szinte valamennyi alapvet6 fontossagq tertiletére kiterjed.

Intézményiink az Onkormanyzat kételezden ellatand6 feladatainak jelentds részében részt vesz.
Ezek a kotelezden ellatando feladatok alapvetden két nagy csoportra oszthatok:

a) varosizemeltetési feladatok,

b) gyermekétkeztetés megszervezése, biztositasa.

2.1.  Feladatok meghatdrozdsa

TELEPULES UZEMELTETES. KOZTERULET-KEZELES

1. katytzas az onkormanyzati utakon

az allami tulajdonban 1évé utak esetében jelzés €s siirgetés
utak karbantartasa

jardak karbantartasa

kozuti jelzdeszkozok karbantartasa

korlatok, padok poétlésa és javitasa

utak viztelenitése az onkormanyzati utakon

© N o kW

utak viztelenitésével kapcsolatban, az allami tulajdonban 1évd
utak esetében jelzés €s siirgetés

9. kozvilagitas mikodtetése

10.  diszvilagitas fel- és leszerelése, miikodtetése
11.  zart csapadékcsatorna-halozat karbantartasa
12.  kozkutak és kifolyok miikodtetése

13.  koztéri rendezvények elokészitése

14.  zaszlokihelyezés

15.  kozteriileti rongalasok helyreallitasa

16.  4r- és belvizvédelmi tevékenységekkel (megeldzés, riasztas, kitelepités, mindsitett
id6szaki tevékenységek, helyreallitas, stb.) kapcsolatos munkak



17.

18.
19.

® N o W
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elvégzése

varos kézigazgatasi teriiletén beliil vizelvezetd arkok tisztitasa, tisztan

tartasa, csapadékviz elvezetés biztositésa
gépjarmiivek parkolasanak biztositas

Oonkormanyzati piac lizemeltetése

KOZTISZTASAG

Onkormanyzati koézutak, parkolok tisztitdsa, jardak pormentesitése,

sepregetés, utszegélyek gyomtalanitasa
Sétalo utca takaritdsa, tisztdn tartdsa

ingatlanhoz nem kapcsoldédo illetve frekventalt varosrészekben 1€vo

jardaszakaszok teriileteinek tisztitasa

Kapcsolt varosrészek (Széphalom, Rudabanyécska, Kérolyfalva)
koztertleteinek fenntartasa, tisztitasa

rendezvények utdni takaritas

ho- és sikossag mentesités az 6nkormanyzati utakon
kozteriileti hulladékgytijték rendszeres iiritése

lomtalanitas utani takaritas, csak indokolt esetben, megrendelésre

HULLADEKGAZDALKODAS. KORNYEZETVEDELEM
z61dhulladék begyijtése

illegélis hulladéklerakok felszamolasa
kényszertakaritas

természetvédelmi targyu fenntartasi, karbantartdsi munkak (eseti
feladat)

JATSZOTEREK ES SPORTPALYAK

jatszoterek gondozasa, felujitasa, mikodtetése, ellendrzése

sportpalyak gondozasa, felujitasa, mikdodtetése,
ellenérzése, palya auditalasa
jatszoeszkozok telepitése, karbantartasa, ellenérzése

gondnokok iranyitasa és ellenérzése

r

PARKFENNTARTAS

fak, cserjék, orokzoldek, viragok beszerzése, liltetése

meglévd zoldfelilletek, fak, cserjék, virdgok gondozasa,
névényvédelme
ivo-, disz- és szokokutak lizemeltetése, fenntartasa
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veszélyes fak feltarasa, kivagasa, fasitds

ELO ES ELKOBOROLT ALLATOK BEGYUJTESE

koborlé allatok befogasa, széllitisa, ideiglenes elhelyezése, gondozidsa ¢€s a
sziikséges adminisztracié elvégzése

KOZTEMETO FENNTARTAS

koztemetOk karbantartisa

hadi sirok, katonai sirok és hdsi emlékmiivek rendszeres gondozasa.

ONKORMANYZATI INTEZMENYEK, LAKAS ES NEM LAKAS
CELJARA SZOLGALO HELYISEGEK KARBANTARTASA

onkormanyzati lakasok karbantartésa, felujitasa

dnkormanyzat tulajdonaban 1évé nem lakds céljara szolgald helyiségek
karbantartasa, felujitasa
kozintézmények tervszeri karbantartasa

KOZFOGLALKOZTATAS

miiszaki, munkajogi, szervezési, elokészitési feladatok
munkaiigyi feladatok, szerz6dések elkészitése
munkak iranyitasa és ellenérzése

elszamolésok, beszamolok elkészitése

allattartd telep mikodtetése

mezbgazdasagi termelés (killonféle novénykultirdk szabadfoldi és folids
termesztése, meggyfa-, szilvafa iiltetvény gondozasa)

térkOgyartas
KOZET R

énkorményzat kozigazgatdsi teriiletén az Allami Intézményfenntarté 4ltal
fenntartott oktatdsi, nevelési intézményben tanulok részére déli meleg

f6étkezés és két tovabbi étkezés biztositisa

Onkorméanyzat kizigazgatasi teriiletén miikodd kozépfoku oktatasi

intézményben tanulok részére meleg étkezés, valamint kollégiumi étkezés
biztositasa.
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JARMUPARK KEZELES

gépjarmi ligyintézés, gépjarmiivek karbantartasa, szervizelése

altalanos biztositasok kezelése

GAZDASAGI TEVEKENYSEG
pénziigy

szamvitel

pénztar

munkaiigy

finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszdmolasi és a vagyon hasznalataval,
védelmével 6sszefiiggd feladatok

ADMINISZTRACIO
ligyfélszolgalati feladatok

hibabejelentések fogadasa, rogzitése és kezelése
titkarsagi feladatok, iktatas, postazas
kapcsolattartds az 6nkormanyzattal, kiilsé szervekkel

belsé informaciddramlas megszervezése

RAKTAROZAS
anyagbeszerzés

anyagmozgatas, nyilvantartas

anyaggazdalkodas
ONK A A MEGHATA TT ESETI
F ATASA

koltségvetésben vagy hatarozatban rogzitett feladatokban valé
részvétel, azok végrehajtasa

EGYEB ATA

A szervezet feladat-ellatasi kérébe nem tartoz6 minden olyan tevékenység ide tartozik,
amelyre kiilsé partnertdl, fenntart6tol megrendelést, utasitast kapunk, s amelyet az
egyébként szlikds kapacitdsunk atcsoportositasaval

megvalositunk (jellemzden ilyenek pl. épitdipari kivitelezési munkak).
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2.2, Szakmai alaptevékenység, feladatkorok

2.2.1.  Epitményiizemeltetés

Az épitményiizemeltetési feladatok ellatdsaért a Varosiizemeltetési csoport felel. Feladatuk az
épiiletek iizemeltetésével Osszefliggd karbantartasi, technikai, kisebb feldjitasi feladatok 6nallo
hataskort  ellatdsa. Kozremiikodnek az idegen Kkivitelez6 Wtjan torténd munkalatoknal.
Berendezések, felszerelések karbantartasa, hibaelharitasok elvégzése, épiiletek villamos energia €s
vizellatasaval osszefliggd feladatok megoldasa is a feladatkdriikbe tartozik. Tovabbi feladatuk még
a varos teriiletén a kardcsonyi diszvilagitas elkészitése, kihelyezése. Szokokutak iizemeltetése,
meghibasodds elharitasa, téli id6szakra a szokokit lefedésének kivitelezése. Kozfoglalkoztatottak
munkajanak irdnyitasa.

Szervezik a varosban folyé munkalatokat, azok eréforras-sziikségleteit koordinaljak. Kapcsolatot
tartunk a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egységeivel, melyek a tevékenységi
teriiletiinkhdz szakmailag kapcsolodnak, az dnkorményzat fenntartasiban 1évé intézményekkel,
valamint a varos életét érint6 kozszolgaltato cégek illetékes szaktertileteivel.

Tobb ponton egylittmiikédiink az Snkorményzati feladatok elokészitésében és végrehajtasaban,
mint pl. kérnyezetvédelem, vagyongazdalkodas, térinformatikai fejlesztés vagy beruhéazasok.
Kozremikodiink a varosi rendezvények el6készitésében, befejez6 munkak elvégzésében.

Lehetoségeinkhez mérten  bovitjik, javitjuk, Ujitjuk a Vdrosilizemeltetési csoport
eszkdzallomanyat, a napi munkavégzéshez sziikséges gépeket, eszkdzoket.

Az év folyaman az énkormanyzat fenntartasaban 1évé intézményekben, bérlakdsok esetében t6bb
izben végeztiink javitasi, karbantartasi munkékat. A jelenlegi gyakorlat alapjan, az intézmények
minden esetben e-mailban jelzik igényeiket, melyek tovéabbitasra keriilnek a feladatot elvégzd
csoportok részére. Az igy litemezett karbantartdsi munkakat sajat kivitelezésben hajtjuk végre,
idegen kivitelezével csak olyan feladatot végeztetiink, amelyhez megfelelé szakember nem all
rendelkezésiinkre (pl: badogos munka, tetdszigetelés).

T&bb esetben eléfordul azonban, hogy a tervezett feladatokat nem tudjuk hatariddben teljesiteni.
Ennek egyik legfébb oka, hogy tobb, az dnkorményzat altal meghatdrozott eseti, de azonnal
elvégzendé feladatok ellatasaban is kozre kell milkddniink. A Hivatal apparatusa nagyon sok
esetben ad-hoc jelleggel delegalja a feladatokat az intézmény felé, tSbbnyire rovid hataridével.
Ilyen esetekben a tervezett feladatok — megfeleld 16étszamt szakképzett személyi allomany
hidnyaban — hattérbe szorulnak, a vallalt hataridéket nem tudjuk tartani.

A legnagyobb gondot az jelenti, hogy a szervezet bérszintjén nem lehetséges megfeleld, képzett €s
gyakorlott szakembert alkalmaznunk, a kozfoglalkoztatottak kozo6tt ez szinte lehetetlen is, ami
kettés hatranyt jelent, hiszen a szakember hidnya miatt egyrészr6l nem tudunk olyan kiils6
megrendelést teljesiteni, amellyel novelhetd lenne a sajat bevételiink, mésrészrol sok esetben a
sajat miikodéshez sziikséges munkalatokat is kiilsé szolgaltatoval kell elvégeztetniink, ami a
kiadasainkat noveli.

2.2.2. Sportlétesitmények:

A Virosellatdé Szervezet végzi a Pazsit uti, és a Dohany uti sportpalyak Uzemeltetéset,
karbantartasat, a gondnokok irdnyitdsat, ellen6rzését, koordinaljuk a palyak beosztasat.
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A Pazsit uti palyan az alabbi munkakat végeztiik el, illetve végezziik folyamatosan:
- Oltozok tisztasagi festése,

- sportpalya rendben tartisa (fiives palya rendszeres flinyirasa, kaszalék 0sszeszedése, palya
Ontdzése szilkség esetén, gyomtalanitds, szemét Osszeszedése a palyarol, vizelvezetok
karbantartasa, tisztitasa; palya koriilli kerités allapotanak ellen6rzése; zarak sértetlenségének
ellendrzése; kozlekedd utak, bejaratok ellendrzése; lelatok takaritdsa, padok allapotanak
ellenbrzése; téli idészakban a kozlekedd utak, bejaratok, 1€pesok, lelato letakaritasa, jégtelenitése;
labdaragd mérkdzések elott halok felrakasa, kapuk rogzitéseinek ellendrzése, szogletzaszld
kirakdsa, majd mérkdzés utan ezek beszedése, palya vonalazasanak ellenérzése, sziikség esetén
kijavitas, vagy uGjra festés, mérkdzés utdn szemét Osszeszedése a létesitmény egész terliletén,
konténerek kiliritése)

- aktudlis javitasi, karbantartasi munkak elvégzése (cs6torés, dugulas elhdritasa, zarcsere).

Dohany uti palyan rendszeresen az alibbi munkakat végeztiik el, illetve végezziik
folyamatosan:

- rendszeres fiinyiras, ahol nem lehet nyirni, ott kaszalas,
- kaszalék Gsszeszedése,

- szemét §sszeszedése,

- palya karbantartasa,

- tavolugré palya homokkal torténd feltdltése,

- szilkség szerint fakivagas a palya koriil, kivagott fak, gallyak elszallitasa.

2.2.3. Viztermelés-kezelés. ellatis. szennyviz gyljtése. tisztitdsa. elhelvezése:

Satoraljaujhely kozigazgatasi teriiletén a megfeleld csapadékviz elvezetés feltételeinek biztositisa
els6sorban az Onkormanyzat feladata. Az Onkormanyzat tulajdondban vannak azok a kozteriileti
csapadékviz elvezetd rendszerek, melyeken keresztiil a Bodrog folyoba, mint befogadéba jut a
csapadékviz. A telepiilés dontéen nyilt arkos elvezetéssel rendelkezik.

Folyamatosan végezziik, Satoraljatijhely k6zigazgatasi hatarain beliil a kdzutakon talalhato kereszt
vizelnyeldracsok, csapadék vizelnyelok takaritasat, a kiszedett tiledék deponélasa artalmatlanité
helyre szallitasat (az es6viz zavartalan lefolyasanak biztositasa céljabol).

A Satoraljaujhely kozigazgatdsi hatdrain beliil taldlhaté nyilt vizelvezet6 arkok tisztitasa,
nyommentesitése szintén a feladataink kozé tartozik, melyet kozfoglalkoztatottakkal végeztetiink
el.

Kozteriileten a csapadékviz elvezetésével kapcsolatosan viznyeld racsok rogzitését, javitasat
végeztiik, keresztviznyeld tisztitdsat. Elvégeztiik a patakmedrek gyommentesitését, valamint
aroktisztitasokat.
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2.2.4. Koztisztasag. telepiilési hulladék kezelése:

A koztisztasagi feladatok jelentds részét az ingatlan nyilvantartasban kozteriiletként nyilvantartott
belteriileti kozat, jarda, tér, kézpark, tovabba az épitmények kozhasznalatra atadott részeinek
tisztan tartasa képezi.

A koztisztasagi feladatokat ellato szervezeti egységiink télen é&jjel-nappal ligyel és gondoskodik a
hé eltakaritasrdl, sikossdg mentesitésr6l, a tovabbi id6szakokban pedig gondoskodik az utak
takaritasarél. A csoport folyamatosan ismétlédo feladata a csapadékos id6jaras miatt hegyekbdl
leztiduld nagy mennyiségii hordalék eltavolitasa.

A feladatok megfelelé ellatasa érdekében folyamatos kapcsolatot tartunk az Epitéshatosagi és
Varosilizemeltetési osztallyal, valamint figyelembe vessziik a lakossagi bejelentéseket is.

Varosszerte allandéan jelentkez6 probléma az illegalis hulladéklerakas. A kozteriileteken, utak,
utszakaszok mentén, a kommunalis és szelektiv szemetes edények mellé kihelyezett illegalis
szilard és kommunalis szemét, lom mennyisége tovabbra sem csokkent. Sajnos a hatésagok
tehetetlenek, gyakorlatilag nincs remény a szemétlerakas elkovetdinek a felderitésére.
Amennyiben nem mindésiil veszélyes hulladéknak, az illegalisan kitett hulladékot a csoport
dolgoz6i szedik dssze. Kis mennyiség esetén a Hatar uti telephelyre szallitjdk, nagy mennyiség
esetén pedig a konténeres elszallitast valasztjuk.

Ez a negativ trend megitélésiink szerint egyre romlik, aminek j6 fokmérdje, hogy évrol évre egyre
nagyobb &sszeget kell a hulladék elszallitasara kolteniink, azaz folyamatosan nd a begyljtendd
hulladék mennyisége, valamint a hulladék elszallitasanak koltsége.

A varostizemeltetéssel Osszefliggd, fOként a koztisztasagi feladatok mindségi elvégzéséhez
megfeleld gépekre, eszkdzokre is nagy szilkség lenne. A kozfoglalkoztatasi programok nagy
segitséget jelentenek ezen feladatok ellatdsaban, azonban, figyelembe véve a kozfoglalkoztatottak
teljesitményét, munkamoraljat, az elvégzendé munkak mennyiségét, a mindség és hat€konysag
biztositasa megkivanna, hogy bizonyos tevékenységeket gépesitsiink.

Az ingatlanhatarhoz kozvetleniil nem csatlakozé jardak, 1épcsdk és kdzterek dsszes alaptertilete:
23.950,95m2. Naponta elvégzendé feladatok: sepregetés, Utszegélyek gyomtalanitdsa, a fellelt
helyeken 1évé illegalis szemétlerakatok felszamolasa, z6ldteriiletek gereblyézése, tisztitasa, az
osszegyiijtott szemét szelektaldsa (z6ld hulladék, kommunalis hulladék, por és hordalék stb.). Ez a
csoport végzi a buszmegallok, autébusz-pihendk folyamatos tisztantartasat is.

A Varosiizemeltetési csoport munkatdrsainak bevondsaval részt vettiink a helyi és nemzeti
tinnepségek elokészitésében, lebonyolitasdban, valamint az énkormanyzati és civil szervezetek
altal szervezett eseményeken. Tavasztol 6szig szinte minden hétvégére jut egy-egy ilyen
rendezvény, ami rendkiviili leterheltséget jelent munkatarsainknak. Ilyen esetekben a
munkavégzés rendszerint a kora reggeli és a késo esti 6rakban torténik.

A rendezvények nagysagatol, idotartamatol fliggben megfeleldé mennyiségli konténert,
hulladékgytijté edényzetet helyeziink ki és sziikség szerint naponta tobb alkalommal takaritasi
munkékat végziink a helyszineken (szemét felszedés, sepregetés stb.).

Mindezen feladataink ellatasahoz elengedhetetleniil sziikségesek a gépjarmiivek. Sajnos az
dllomanyban 1évé jarmiiveink éatlag kora 18 év, tobb 100 ezer kilométerrel, melybdl kovetkezik,
hogy a karbantartasi koltségeink az egekben vannak. Szitkségessé valt, hogy feliilvizsgaljuk a
gépjarmii allomanyunk javitasara forditandd koltségek Osszegét, és ezt Osszevessilk fiatalabb
gépjarmiivek vételaraval, hiszen meglehet, hogy koltséghatékonyabb megoldast jelentene az
autoink cseréje, a javitasok helyett.



17

Koztisztasagi csoportunk végzi a téli kozteriilet takaritasi, utiizemeltetési és forgalombiztositasi
feladatokat is a teljes varosi, belteriileti uthalézaton, kerékpar utakon és frekventalt vérosrészeken,
jardaszakaszokon a biztonsagos forgalom lehet6vé tételét. Lehetdségeinkhez mérten igyekeztiink
a fobb Gitvonalakat minél el6bb jarhatéva tenni, a mellékutakon, egyes telepiilésrészeken azonban
csak jelentOs késéssel sikeriilt elvégezni a ho eltakaritast.

A helyzet normalizaldsa utdn a feltart hianyossagokat, szervezési és kommunikacids hibakat
Osszegeztiik, azokbdl a sziikséges konzekvencidkat levontuk. A szokdsos éves utszorosd
beszerzésbol a varos kézutjainak szorasan kiviil a kiilteriileten élok kozlekedését is segitettiik.

2.2.5. Kozvilagitis:

A telepiilés kodzvilagitasa Kisfesziiltségli halozat tartéoszlopaira szerelt lampafejjel torténik. A
kozvilagitas a kozlekedés kdzbiztonsagat szolgalja.

Az Onkormanyzat évek Ota kiOzbeszerzési eljards keretében vasarolja a villamos energiit,
kozbeszerzési csoporthoz csatlakozva eleinte még a Sourcing Hungary Kft., most legutobb pedig
mér az InFend Energy Kft. szervezésében.

A kedvezébb energiadrak elérésének érdekében az InFend Energy Kft., mint fliggetlen energia-
beszerzési szakértd szervezet a Magyar Energia Beszerzési K6zosség keretében az energia piaci
liberalizaciot kihasznalva csoportos energia beszerzéseket szervez. A csoportos beszerzések altal
a csatlakoz6 tagok szamara kedvezdbb feltételek érhetdek el, mint a szervezetek 6nall6 beszerzései
soran.

A beszerzési kozosség célja, hogy a tagok foldgaz- és villamos energia beszerzését egylittesen
kezelve, kihasznaljak a nagyobb mennyisségb6l és portfolidhatasbol fakado elonydket, €s az
InFend Energy Kft. altal biztositott energia beszerzési tapasztalatok és szakértelem éltal a tagok
szdmara a piacon elérhetd legalacsonyabb arszintet és legjobb feltételeket, pozicidkat harcoljuk ki
a szabad piaci keresked6k palyaztatasaval.

2.2.6.  Zdldteriilet kezelés

Viérosunkban a kézteriileti zoldfeliiletek (pl. kisebb-nagyobb parkok, kozlekedési zoldfeliiletek,
zOldszigetek) kezelése soran, parkfenntartasi, ndvénytelepitési, gallyazasi, fakivagési és egyéb
sziikségszeriien ellatand6 feladatokat latunk el. A belteriileti kaszélast az intézmény iranyitasa
mellett foként kozfoglalkoztatottak végzik.

Satoraljatjhely zoldfeliileteinek jelentGs része pézsit, melynek fenntartasa fiinyiré gépekkel €s
damilos fitkaszakkal térténik. Hetente altalaban 50 — 110 ezer m? teriiletet nyirunk le, attdl fiiggben,
hogy mely parkok, zéldszigetek nyirdsara van aktualisan sziikség. Tovabbi befolyasolo tényezo,
hogy aszalyos vagy inkabb csapadékos idOszak a jellemzd, ennek tekintetében ugyanazon
zbldfeliilet nyirasara 2-3 hetente keriil sor. Erésen csapadékos id6szakban azonban hetente lehetne
visszatérni ugyanazon teriiletre, azonban a mar sokszor emlitett 1étszamhidny okdn ez komoly
nehézségeket okoz.

A parkfenntartasi munkaink kiterjednek még az egy- ¢és kétnyari illetve éveld viragfeliiletek
kialakitdsara, valamint a muskatlik, virdgoszlopok és dézsis névények gondozasara. A varos
kozteriiletein 1év6 fa, cserje és sovényfeliiletek gondozasa, névényvédelme szintén a feladataink
kozé tartozik. A lehetdségekhez mérten igyeksziink évente 1j telepitésekkel pétolni a még hianyzo
ndvényallomanyt.
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Varosszerte potoltuk a hidnyzé sovényfelilleteket, éveld agyasokat hoztunk létre, illetve
mulcsozast alkalmazunk. Fiivesitésre, virdgositisra keriiltek rég elhanyagolt zéldfeliiletek,
virdgdgyasokat hoztunk létre, ezzel szépitve a varosképet.

Fasorfenntartis soran a varos egész teriiletére vonatkozoan folyamatosan végziink gallyazasi €s
ifjitasi munkakat. Balesetveszélyes és széraz fa esetén, a fakivagési engedélyt az Epitéshatosagi €s
Varosiizemeltetési osztaly adja ki.

Foliasatrainkban virdgok, valamint szezonélis zoldségek (paprika, paradicsom, zdldborso,
szérazbab, vordshagyma, fokhagyma, karfiol, kelkdposzta, vordskaposzta, fejes kaposzta,
padlizsan, cékla, siitdtok) termesztését folytatjuk. A foliasatorban eléallitott virdgpalantakat
felhasznaljuk a véros virdgositdsdra. Célunk, hogy 0j ndvényfajtdk telepitésével még szebbe,
élhetdbbé tegyiik varosunkat. Tavalyi évben csaknem 40 ezer db egynyari ndvény és 3 ezer db
muskatli tiltetésére keriilt sor.

2.2.7. Viros és kozséggazdalkodas. piac

Intézménylink végzi az emlékmiivek, szobrok, emléktdblak karbantartdsat, a varosi WC
lizemeltetését.

A Szervezet végzi a varosi iinnepségek helyszineinek el6készitését, a rendezvény zavartalan
lebonyolitasahoz sziikséges forgalmi jelz6tablak kihelyezését, az allami és vérosi linnepekre a
véros fellobogézasat, biztositja a rendezvények technikai hatterét. Feladatunk még a kozteéri
szeméttarolok beszerzése, kihelyezése, javitasa és folyamatos karbantartasa.

Sétoraljanjhely Varos Onkorményzata 21/2021. (XIL. 16.) szamu, jelenleg is hatélyos rendelete
szabalyozza a vasar és piac tartdsanak rendjét, valamint tartalmazza a virdg és élelmiszerpiac
fizemeltetési szabalyzatat. A piac lizemeltetését a Varosellaté Szervezet végzi, melynek soran
gondoskodunk a rendeletben el6irtak betartasarol, illetve betartatasarol.

2.2.8. Kozfoglalkoztatds

Illegalis hulladéklerakok felszamolasa

A kézfoglalkoztatasi program keretében a Satoraljaujhelyi Varosellatdo Szervezet az illegalis
hulladékleraké helyek felszamolasét végezte el.

A program sordn megvalosult Satoraljaujhely varos és a kapcsolt varosrészek teriiletén
folhalmozott illegilis szemétlerakatok felszedése, beszallitasa, elhelyezése a telephelyi
hulladéklerakéban.

A munkavégzés soran a szennyezett teriilet és a kdrnyezetének a rendbetétele, esetleges termdfold
csere és homokszoras is elvégzésre keriilt. Az érintett teriileten tilt6 tablak keriiltek elhelyezésre.

Térkogyartas

A program keretében végezziik az utak, jardak katyuzasat, viznyeldracsok, aknafedlapok javitasat,
cseréjét, uthibak beton és aszfalt javitasat is.

Sajnos a program egyre inkabb besziikiil6 forrasai okan, gyartasra csak sajat raforditas mellett van
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— de inkabb nincs — lehetdségiink.

Konyhai dolgozok kozfoglalkoztatasa program

A program keretében a kozfoglalkoztatott dolgozok részt vettek az elvart és megfeleld szinvonali
kozétkeztetési munkak végzésében, a kiemelt jelent6ségii onkorméanyzati rendezvények
lebonyolit4sdban, iskolai versenyekhez kapcsolodoan a résztvevok ellatasanak biztositasaban.

Helyi sajatossagra épiilé programelem

A szervezet szakemberei a rendelkezésiinkre 4116 Fakopp 3D tip hitelesitett favizsgalo késziilékkel
megvizsgaltdk a viros szamos fajat, mely soran megallapitast nyert, hogy a fék nagy szdzalékban
élet- és balesetveszélyesek, ezért indokoltta valt a fak kivagasa és potlasa.

A veszélyes fak cseréje, az élet- és a lakosok, valamint a vagyon védelme érdekében is kiemelt
jelent6séggel bir, ezért inditotta Szervezetiink ezt a programot.

A program keretében mar 2021. évben megkezdodott a fakivagas, kivagott fak apritasa, darabolésa,
teriiletrdl torténd elszallitdsa, tuskd kimardsa, teriiletrendezés, {1j facsemeték iiltetése, teriilet
flivesitése, mely folyamat jelenleg is tart. A program részeként az ujonnan telepitett fik gondozasa
is feladatunkk4 valt.

Mezogazdasagi programelem

A projekt eredményeként az Snkormanyzati tulajdonu foldteriileten, a telepiilés mezégazdasag
irant érdeklédé, hatranyos helyzetdl munkavallaldinak segitségével, olyan piacképes, élelmiszer
készitéséhez felhasznalhaté mezdgazdasagi termékeket allitunk eld, melyeket a termelési ciklus
végén a sajat lizemeltetésiinkben miik6dé gyermek-és kozétkeztetést végzé fézékonyhdinkon
hasznalunk fel.

A rendelkezésre 4116 teriileteken olyan mennyiségben és fajta szamban termesztiink névényeket,
hogy az mind a termelési, mind a késobbi felhasznalas soran sokféleségiiknél fogva teljes palettat
nyutjtsanak, és azt a kozétkeztetésben felhasznaljuk.

A program keretében allitjuk eld a véros parkjaira, kozteriileteire a viragpalantakat, ével6 viragos
ndvényeket, valamint a konyhakerti zoldségpalantédkat. A konyhakertként haszndlt teriileteken
z6ldbabot, szarazbabot, vordshagymat, paprikat, paradicsomot, fokhagymat, kaposzta-féléket
termesztiink.

Tojotytk allomanyunk altal a megtermelt tojasokat a sajat mikodtetésli f6zokonyhdinkon
hasznaljuk fel, ellatjuk tojassal az iskolai, 6vodai konyhdkat, az Egyesitett Szociélis Intézmény
konyhajat, valamint szallitunk az Erzsébet Korhaz részére is.

Sajnos a forrasok folyamatos szlikiilése nagyobb Iéptékii fejlesztésekre nem ad lehetdséget.

Szocialis jellegii program

A Sitoraljagjhelyi Varosellaté Szervezet feladatai kozé tartozik Satoraljaujhely varos
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kozigazgatasi teriiletén 1évd belterilleti kozathalozat felujitasa, takaritasa, a vizelvezetd arkok
allapotanak felmérése, tisztitdsa. A program keretében a kozutak, jarddk katytizasa, 1j burkolattal
torténd ellatdsa, keresztviznyeld racsok, csapadékviz elnyel6k takaritdsa, a kiszedett liledék
deponalasa, artalmatlanito helyre szallitdsa valosul meg.

Sajnos az elmult évek tapasztalata azt mutatja, hogy a feladatok évrél évre sokasodnak, a lakossagi
panaszok, bejelentések szama emelked6 tendenciat mutat.

A beszamolobol lathatd, hogy koézfoglalkoztatasi programjaink rendkiviil sokrétiiek, nagy
odafigyelést kivannak mind a vezetés, mind az allandé dolgozdk részérél. Természetesen a
folyositasra keriild tdmogatasok, valamint az elvégzett munkak eredményei nagy segitséget
nyujtanak az dnkormdnyzat, a varos szamara. A kiadasok fedezetét szinte teljes egészében a
Foglalkoztatasi Osztaly altal nyujtott tamogatas biztositotta.

Mint kordbban mdr utaltunk ra, 6riasi nehézséget okoz az, hogy a szervezet bérszintjén nem
lehetséges megfeleld, képzett és gyakorlott szakembert alkalmaznunk, a kozfoglalkoztatotti kdrben
nem is lehet ilyenben gondolkodni, ami kettds hatranyt jelent, hiszen a szakember hidnya miatt
egyrészrl nem tudunk olyan kiilsé megrendelést teljesiteni, amellyel novelheté lenne a sajat
bevételiink, masrészr6l sok esetben a sajat miikodéshez sziikséges munkalatokat is kiilsd
szolgaltatoval kell elvégeztetniink, ami a kiadasainkat noveli.

2.2.9. Koézétkeztetés

A Satoraljatjhelyi Varosellaté Szervezet két f6zokonyhat tizemeltet: a Kazinczy Iskolaban lévo
600 adagos f6zékonyhat, és a Mohacsi Matyas Kollégiumban miikodé 600 adagos féz6konyhat. A
két foz6konyha mellett talalokonyhaként miikddik a Jokai és Esze Konyha. 2019. évben mindkét
konyhénk teljes, a Jokai konyha pedig részben felujitasra keriilt. A konyhai eszk6zok
korszeriisitése, bovitése folyamatos.

A Kollégium konyhaja biztositja a Jokai Tagintézményben, a Dedk uti Altalanos Iskoldban, a
kozépfoku oktatdsi intézményben és kollégiumban étkezok étkezési igényeit. A Kazinczy Iskola
konyhaja f6z a Kazinczy, Esze tagiskolak tanuldinak, tovdbba a mar emlitett Arpéd-hézi Szent
Margit Altalanos Iskola és Ovoda partnerrel kotstt szerzodés kertében az iskola és az 6voda
étkezésben részt vevd gyerekei szamdra is. A szerz6dés t6bb szempontbol is pozitivum
Szervezetiinket tekintve, hiszen a konyhak kapacitasanak kihasznildsdval az egy adagra juto
koltségiink csokkent, €s bevételt is generdlt.

Az intézményekben a tanuldkon kiviil, az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozdk, valamint
vendégétkezdk étkezhetnek. Vendégétkeztetésre csak a konyhdk szabad kapacitdsanak
fliggvényében keriilhet sor, illetve ha a vendégétkezés nem akadalyozza a tanulok étkeztetéset.

2020. évben a Varosellato Szervezet az intézményi gyermekétkeztetés atszervezeését hajtotta vegre.
A Polisz Kozétkeztetési rendszer bevezetésével sikeriilt mentesiteniink a tagintézményeket az
étkezéssel kapcsolatos feladatok elldtasa alol, kozvetlen kommunikaciés csatorna alakult ki
Szervezetink és az étkezést igénybe vevd tanuld sziildje/térvényes képviseldje kozott,
hatékonyabba valt a konyhdk anyagfelhaszndldsa, az étkezési adagszdmok vonatkozasiban
pontosabb statisztika all rendelkezésiinkre, mely a szdml4zas tekintetében is elérelépést jelent. A
naprakész konyvelése kovetkeztében ndvekedett a fizetési hajlandosag. Az esetleges hatralek
Osszegérél az érintett sziilok részére elobb egyenlegkszl6 levél, majd figyelem felhivas, végiil
pedig fizetési felszolitas keriil megkiildésre.

Az étkezést igénylé tanulok Etkezési kartya birtokdban vehetnek részt az étkezésben, melynek
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tovabbi feltétele, hogy az adott napon a tanulonak legyen érvényes étkezési igény jelentve, illetve
amennyiben tartozas 4ll fenn, ugy az elézdekben leirtak eredményeképpen a dij nem fizetésbol
ered6 hatralék rendezésre keriiljon.

A konyhdk gazdasagos anyagfelhasznalasanak elengedhetetlen feltétele az étkezési adagszdmok
pontos meghatarozdsa. Ennek biztositdasadhoz sziikséges a szilldk aktiv kozremikodése, melyre
kiilonféle lehetdségeket kinadltunk fel. Az étkezési igények leadaséra telefonon, e-mailben vagy a
Sziil6i Feliileten van lehetdség. Az emlitett feliileten a sziilé intézheti gyermeke adott napokra
vonatkozd étkezésének lemondasit, megtekintheti szamlait, befizetéseit, illetve szamldinak
befizetése is megvalosithato.

A Virosellatdé Szervezet 14tja el az 6nkormanyzatok részére kotelezd feladatként eldirt ingyenes
sziinidei gyermekétkeztetést is. Szervezetiink eleget téve a jogszabalyi eléirdsoknak, elokészitette
és lebonyolitotta az 6szi- téli- tavaszi- és nyari sziinetekben a sziinidei gyermekétkeztetést.

2.2.10.K6z0sségi kerékparos kozlekedési rendszer lizemeltetése

2022. évben feladataink korét tovabb bévitette az e-Bike rendszer lizemeltetése, karbantartasa, a
szolgaltatas biztositasaval dsszefliggd koordinacids feladatok.

Az é4llomasok megfeleld mikodéséhez a megtekintés és javitdsi munkalatok folyamatossaga
nélkiilozhetetlen, valamint a kerékparok miszaki allapota is megkoveteli a rendszeres
karbantartast. Mind az 4llomasok, mind pedig a kerékparok javitasi koltségei a szerz6désben vallalt
kotelezettségeink teljesitése okan, bizonyos esetekben rendkiviil magasak. 2024-ben a korabbi
évekhez képest csokkenés figyelhetd meg a feladatra forditott kéltségek tekintetében.

Az elmilt évek tapasztalata az, hogy a legtébb hasznalé nem rendeltetésének megfeleléen
hasznalja a kerékparokat, igy a rongalds és allagromlas miatti koltségek jelentésen megndvelik a
miikédési kiadasokat. Vannak olyan helyzetek, ahol a javitds mar nem lehetséges, igy sziikségesse
valik a kerékparok cseréje. Egy kerékpar vételara 1,7 millié Ft, mely bar nem a Varosellato
Szervezet koltségeit noveli, de az alkatrészek anyagkdltségeinek szemléltetésére alkalmas.

Az elkészitett beszamoldobodl lathatd, hogy a Varosellaté Szervezet tevékenysége mennyire
Osszetett €s komplex.

A feladatok sokasaga ellenére igyeksziink tevékenységiinket a legmagasabb szinvonalon,
leghatékonyabban végezni. Legfobb feladatunk és elviink a tovabbiakban is a k6z szolgalata, az
dnkormanyzat és a lakossag érdekeit és igényeit szem el6tt tartva a koltséghatékony miikdés, a
gazdalkodés optimalizalasa mellett a mindségi munkavégzés.

Satoraljaajhely, 2026. junius 12.
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Hatarozati javaslat:

Satoraljadjhely Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete

.../2026. (...) hatarozata

a Satoraljaujhelyi Varosellato Szervezet 2025. évi tevékenységérol szolo beszamolo
elfogadasarol

Sétoraljatjhely Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete dontott arrol, hogy a Satoraljatjhelyi
Vérosellatd Szervezet 2025. évi tevékenységérdl szold beszamoldjat az eldterjesztésben
foglaltak szerint elfogadja.



